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Pour la vitalité et la viabilité de la mission et de la vie mariste
aujourd'hui, nous sommes appelés à être une famille mondiale.
L'interdépendance, plutôt que l'isolement ou l'indépendance, doit être
la nouvelle norme pour nous.

Nous savons que les plans et les stratégies ne suffisent pas. Nous
sommes appelés à une conversion personnelle et collective pour que
tous les Maristes deviennent de vrais disciples et que nos
communautés soient des phares de lumière et le visage marial de
l'Église au milieu du monde.

Quel que soit notre âge, notre nationalité ou nos capacités, sentons
que ce message s'adresse individuellement à chacun d'entre nous.
Nous avons confiance en Marie, notre bonne mère, qui a toujours tout
fait parmi nous. Elle continuera à nous accompagner, nous qui
portons son nom, alors que nous partons ensemble en pèlerinage.
Notre tâche est urgente et notre objectif courageux. Dieu nous appelle
à être Champagnat aujourd'hui.

(Message des participants au XXIIe Chapitre général.
Rionegro, 20 octobre 2017)

                      



(Un représentant du groupe téléchargera les informations sur le disque suivant)

Travail en groupe: (Groupes internationaux)

             Évaluation et analyse des indicateurs proposés au Mexique pour la feuille
             de route 2023-25

                  - Comment le réseau nous a-t-il renforcés?

                  - Pensez-vous que les résultats proposés au Mexique pour la feuille de
                     route 2023-25 ont été atteints? Pourquoi?                

ANALYSE DU FOAR (Mex- 2022)
(FORCES-OPPORTUNITÉS-ASPIRATIONS-RÉSULTATS)

POINTS FORTS  OPPORTUNITÉS  

ASPIRATIONS RÉSULTATS

Identité
Ressources
Structure
Expertise
Engagement
L'internationalité
La diversité

Partage
Échange
Connexion
Cultivez
La formation
Renforcement

Le réseau est connu. 
Les travaux d'Agorà. 
Les écoles sont en réseau.
Le réseau dispose d'une structure
d'animation et de gestion.
Les coordinateurs travaillent
ensemble.
Les éducateurs sont connectés. 
Le réseau est utile pour les élèves.

LE RÉSEAU EST CONNU ET LES ÉCOLES
Y PARTICIPENT.

L'AGORA FONCTIONNE COMME UN
ESPACE D'ÉCHANGE ET DE
DÉVELOPPEMENT.

NOUS AVONS DES PROJETS AYANT UN
IMPACT VISIBLE.

LE RÉSEAU DISPOSE D'UNE STRUCTURE
D'ORGANISATION ET D'ANIMATION.

https://drive.google.com/drive/folders/1gt2FbytZTNl73_zB8Y_Wv7b8Rwy5Jdmn?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gt2FbytZTNl73_zB8Y_Wv7b8Rwy5Jdmn?usp=sharing


 

MARÍA EUGENIA BERASATEGUI
MARIA ESTHER CARDENAS 
JAVIER CENDOYA 
IR. IRANILSON CORREIA 
ANDRÉ LUIS DALL' AGNOL
JUAN PABLO GARCÍA
MARÍA FERNANDA HERRERA 
MANUEL LLANOS
CARLOS JAVIER LÓPEZ 
CARLOS ALBERTO ROJAS 
JOSÉ ANTONIO ROSA 
MARIA CONCEPCIÓN RUIZ 

GRUPOS INTERNACIONALES/INTERNACIONAIS- INTERNATIONAL GROUPS

GROUP                EN

AMMY ADE
BEN CONSIGLI
MICHAEL DE WAAS
P.J MCGOWAN
VALENTINE KONYUY MEYANUI
GREGORY EKENE OSUJI
JORGE RADIC
ALBERT RIVERA-BOBÉ
LEANN JESTER ROSALI
SILVANA ROSSETTI 
ANDREA ROSSI 
PALOMA TREJO MUÑOZ

STACEY BAKER 
JUNE CRUZ
ASISH NEHATA DAYAL
ELIE EL FTOUIE 
LEIGH ELLIS
ISAAC FRIMPONG 
ROLAND LEONARD HERINIRINA 
DARREN MCGREGOR
ERNIE SENTINA
DESPOINA TSAOUSI 
EMMANUEL TERDOO UGBAJI

JIJI DASAN
GLORIA GARCÍA 
FRANCIS JUMBE
RICHARD KARSTEN
ERIC KRAMO
MARK ROBERTH LAUREA
JOAN PRATDEPADUA
ERIC REYNIER
RODRIGO ESPINOSA 
DULAJ FERNANDO
MARK PAUSCHMANN
KEVIN WANDEN

GRUPO                ES GRUPO                ES

JEFF RHEY ANTIQUISA
RALAIARISON BELOVED JULIEN
ENG SENG BOY
JUSTIN THOMAS DURLING 
PASCALE GAUBERT
HANK HAMMER
FRANK MALLOY
OKOLO MARK OMEDE
ANNA MARIE PIODENA
MARIA RAUSCHER
ALBERTO SANZ 
NATALINO SOUZA

MARÍA DEL ROCÍO BLANCO 
ALEJANDRO CEBRIÁN 
NÉLIDA CRISTALDO 
JUAN GARCÍA 
HUMBERTO GONDIM
MARIO MARTÍNEZ 
JOSÈ HUGO NOLASCO 
PAULO HENRIQUE OLIVEIRA 
JEANNETTE OLMEDO 
OSCAR ALEJANDRO RAMÍREZ 
IGNACIO RENES
LEONARDO YEPES
DIEGO LEONARDO ZAWADZKY 

GRUPO               ES

LAURO DAROS
JAIME FEO
LEIA RAQUEL ALMEIDA
MIGUEL FERNANDES
RAUL HERRAEZ 
DAMIÁN LÓPEZ 
GERARDO JOSÉ MUNGUÍA 
SOFÍA OJEDA 
ALBERTO PAZOS 
ANALÍA PÉREZ
EDUARDO PRECIADO
ERNESTO SÁNCHEZ 
VALLE SIMÓN 
NELSON ZAMBRANO 

ADRIANA ALBA
VINICIUS ALVES 
JAUME BOFARULL 
LUCIANO CENTENARO
GESUALDO D'ALTERIO
MARCELO C. F. DE BRITO
PATRICIA DE LA PEÑA
MARÍA SANDRA IGLESIAS 
MARIANO MORANTE 
HUMBERTO OLIVERA
MARÍA OLMOS 
JOSÉ IGNACIO RODRÍGUEZ 
ALVARO SEPULVEDA 

RONY AHLFELDT
NAIDUTH ALVARADO
ROMAN ALVAREZ 
DEYSIANE FARIAS 
MAŁGORZATA ANNA GALLUS 
NICÉFORO GARRÁN 
LUIS ROBERTO GONZÁLEZ 
JAVIER POZO 
PEDRO REINALDO 
MARÍA SÁNCHEZ 
CLAUDIANO TIECHER
JAVIER VELASCO 

GRUPO                PT

GROUP                EN GROUP                EN

GROUP                EN

GRUPO               ES GRUPO               ES

ÂNGELA ABREU
GILMAR ARICINI
CINTIA CRISTINA BAGATIN 
ANA CAROLINA COSTA 
RENATO ANGELINO DARUI

DAVI NARDI 
JOSÉ CARLOS PEREIRA
GELIANE QUEMELO
LEONARDO SOARES
GRAZIELA ZALTRON

CAROLINE FERREIRA
FÁTIMA RODRIGUES GONÇALVES
PEDRO JADIR DARAÚJO
ALOIRMAR JOSÉ DA SILVA
DIEGO LUNKES



Travail en groupe: (groupes internationaux)

      Défis, enjeux et orientations.

            -Questions à prendre en compte pour l'avenir?

            -Aspirations: Principales aspirations pour le réseau dans la prochaine
                 feuille de route 2026-2029 ? 

            + Pour les groupes disposant de suffisamment de temps 

            - Quelles sont les activités, les programmes, les pratiques ou les
               initiatives mis en œuvre dans votre école, votre province, votre 
               district ou votre région qui, selon vous, mériteraient d'être visualisés 
               et partagés ou promus par l'intermédiaire de Champagnat Global?

BLOc II       CONFÉRENCE-DIALOGUE: POURQUOI LA MISE EN RÉSEAU? 
               LES CLÉS DU DÉVELOPPEMENT D'UN RÉSEAU D'ÉCOLES 

(Salle générale)

Ciara Beuster
Directrice adjointe, Jesuit Schools

Network, Educate Magis

Pourquoi travailler en réseau? Clés et processus à prendre en compte dans
le développement de la gestion et de l'interaction d'un réseau d'écoles.

Dialogue - questions.

BLOc IIi y IV       ROAD SHEET 2026-29   (Salle de conférence)

(Un représentant du groupe téléchargera les informations sur le disque suivant)

Exposition des groupes (18h00)

LE DÎNER ET LA CONVIVIALITÉ
La région de l'Amérique du Sud partage ses dons.

https://drive.google.com/drive/folders/1HUa0ZNgUF2W4nPRpE9zVx6IcYidLVAqs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HUa0ZNgUF2W4nPRpE9zVx6IcYidLVAqs?usp=sharing

