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EDITORTAL

iApreciado Marista de Champagnat!

Seguro que te suena la tan célebre frase de nuestro
fundador: “El espiritu de una escuela marista es el espiritu
de familia”. Incorporando el ‘global’ y motivados por el ‘Afio
Nuevo, Vida Nueva’, nos hemos querido poner un proposito
este 2025... Al igual que el ano pasado dedicamos cada
ejemplar a una red de misiéon marista, esta vez queremos
hacer un recorrido por todas las regiones con presencia
marista. Y querido lector... queremos que ti nos acomparnes
en este viaje.

Arrancamos. por tanto, el primer ejemplar del ano
conociendo la region donde se encuentra la cuna de nuestra
Institucion y donde ha tenido lugar el 2° Encuentro de
Champagnat Global: EUROPA.

Seguro que si piensas en la Europa marista automaticamente
se te vienen a la cabeza dos lugares clave: L’Hermitage
(Lyon, Francia) y la Casa Generalicia (Roma, Italia). Sin
embargo, nuestra mision va mucho mas alla. La Region
Marista de Europa (MRE) es la unidad administrativa a la
que pertenecen las cuatro provincias maristas de Furopa
(Compostela, Ibérica, L’Hermitage y Mediterranea) y el
Distrito Europa centro-oeste.

Espana, Portugal, Rumania, Francia, Grecia, Hungria,
Argelia, Italia, Libano, Siria, Alemania, Gran Bretana, Bélgica,
Irlanda y Paises Bajos forman MRE ;empezamos a
conocerlo?

\"‘\% 1}1
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“La red Champagnat Global vuelve a

empezar donde comenzo. El suefio

de Marcelino esta vivo, la mision
continda gracias a la pasion de

quienes también creen en la red”.

GESUALDO D'ALTERIO

Istituto Pio XII - Ndpoles (Italia)

TESTIMONTIDO
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REGION MARISTA DE EUROPA,

desde “una observacion amplia”,
)

en “un atardecer’

Sencillamente apasionante... Asl es como
se muestra la Mision Marista en este siglo
XXI, y de esta forma la percibimos también
en esta Region Marista de Europa (MRE).
Comenzamos, en  este  articulo,
centrandonos en los dos significados que
encontramos de Europa, si hacemos un
analisis del término en si mismo. Ambos
significados de Europa son: “observacion
amplia” y “atardecer”. Pero eso, ;qué
puede tener que ver con nosotros? A
continuacion, lo explicamos.

No pueden ser mas acertadas ambas
expresiones, en la actualidad. En nuestra
Region, desde hace ya mucho tiempo, se
viene mirando la Vida y la Mision Marista
en base a una observacion muy amplia, la
cual va mucho mas alld de lo local,
centrandose en las redes y sinergias que
estamos llamados a generar como Maristas
de Champagnat, en todas las dimensiones,
no solo de la Mision (educacion, pastoral y
solidaridad), sino también en lo
carismatico, de la Vida Marista. Todo se
esta haciendo en un supuesto “atardecer”
de ambas, Mision y Vida, pero no es asi si
entendemos “atardecer” como un final,

porque en Europa nos encontramos en un
momento en el que precisamente, en ese
“atardecer”, desde la madurez adquirida,
desde el sentarnos a cenar, como los
discipulos de Emaus, con “lo desconocido”,
pero dispuestos a partirnos, como el pan
que partio Jesus en aquella tarde, estamos
trabajando y mucho por ayudar a nacer a la
aurora como nos invitd a hacer el H. Emili
Turt, no hace muchos anos, y lo hacemos
generando, acompanando y promoviendo
“Hogares de Luz”, como nos sugiere
nuestro actual Superior General, el H. Er-
nesto Sanchez, en cada presencia marista.
Salimos corriendo, como en Emats, para
contaroslo en este espacio tan especial de
“Champagnat Global”, como ya hicieran
aquellos  discipulos incrédulos, aunque
parezca que sea “de noche”, y que las cosas
no tienen sentido.

En la expresion “observacion amplia”,
vemos el ir, como narran en los Evangelios,
a la otra orilla, a lo desconocido si hace
falta, si en ello nos jugamos la vitalidad y la
viabilidad de la Mision y la Vida Marista,
poniendo en el centro a los ninos y los
jovenes que mas lo necesitan.

CHAMPAGNAT GLOBAL | 4
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En la Region Marista de Europa, se esta
haciendo desde lo estructural, apostando
por una nueva reorganizacion que
permita optimizar nuestros recursos a
todos los niveles en la propia region. Se
esta queriendo priorizar nuevos procesos
institucionales que permitan esa viabilidad
y vitalidad del carisma. En primer lugar, se
ha propiciado, con la creacion del distrito
de Furopa Centro Oeste, perteneciente ya
ala provincia de L 'Hermitage y su fusion y
coordinacion, para responder al reto que la
Mision propone en esa zona de la Region
Marista de Europa. En segundo lugar, se
ha visto, después de mucha reflexion y
oracion también, la necesidad de generar
una nueva provincia marista naciente de
la confluencia de las tres ya existentes de
Compostela, Ibérica y Mediterranea.
iCuanta riqueza, en Marista, esta llamada
generar también esta nueva provincia! Este
proceso comenzo el 1 de septiembre del
2024y se espera esté concluido en el ano
2028. Y, en tercer lugar, por ultimo, se
sigue apostando, en honor al significado de
Furopa como “observacion amplia®, por
una dinamica de coordinacion y
acompanamiento desde la realidad
regional, como realidad compartida y que
nos sigue uniendo de cara a ser ese todos
Uno, que el Senor nos pide en Jn 17, 21.

Si habéis llegado a este punto de la lectura,
SegUro (ue pensiis, como Se piensa en
Furopa, que la Mision y la Vida Marista se
encuentran en un momento
APASIONANTE.

i0jo! No es facil el momento, no podemos
ser inocentes y no lo somos, porque esta
lleno de dificultades que vienen de fuera de
la institucion, y en ocasiones también
desde dentro, pero se siente que en todo el
proceso es el Espiritu el que empuja y el
que, ante una realidad que pudiera parecer
de “atardecer”, final, estamos en una
realidad de recreacion, de dar un paso
hacia adelante, incluso, nos atreveriamos a
decir, en un paso/momento muy
vocacional, probablemente no expresado
como en antano, con un mayor nimero de

Hermanos (que ojala se produjese), pero si
de respuestas comprometidas de muchos
cristianos y cristianas que estan viendo en
el carisma marista el vehiculo para
concrelar su seguimiento a Jesus, y para
atender a realidades de tantos ninos y
jovenes que nos necesitan en pleno siglo
XXI, expresandose dichos compromisos de
diversas formas.

Y desde “la observacion amplia” con la que
definimos Europa, podemos entender
mucho mejor los retos y desafios a los que
esta llamado a responder nuestra Region.
Claramente, nos encontramos con el reto
de, en un momento de disminucion de
vocaciones religiosas maristas, pero de
ampliacion de proyectos en la Mision
Marista, contar con agentes para esta
mision, lo mas alineados posible con dicha
mision. Para ello, sera imprescindible
trabajar a fondo nuestros movimientos de
la Pastoral Juvenil Marista (PJM),
coordinados con la propia Red de PJM del
Instituto. Los grupos que pertenecen a la
PJM son los Grupos Marcha, Grupos de
Vida Marista (GVX), Scouts Maristas,
Fajmacor, etc. Ellos claramente son un

espacio privilegiado desde donde poder
hacer una invitacion explicitamente
vocacional cristiana y marista, y donde
logicamente se podra profundizar, mas a
fondo, sobre lo que Dios nos pide, viendo
incluso algunos de ellos que lo marista
puede ser lo que configure sus vidas. Junto
a esto, sera imprescindible tener equipos
de Recursos Humanos compuesto por
personas que manejen todo lo relativo a
este ambito profesional, desde lo técnico,
pero, en la medida de lo posible, con una
vivencia significativa de lo carismatico.

Nuestros  Recursos Humanos —estan
llamados a ser auténticos Recursos
“Divinos”, ya que seran éstos, los que se
seleccionen como agentes de Mision
Marista, junto con las vocaciones de HH.
que se sigan dando, los que aumentaran la
probabilidad de que Dios llegue a ser
experimentado en tantas y tantas acciones
por nuestros ninos y jovenes, ya sean en
espacios de colegios, obras sociales y
universidades. Sera imprescindible la
comunicacion entre estos equipos 'y
aquellos que tengan como encargo
explicito la Vida Marista. Juntos podran
generar formativos y de
acompanamiento que posibiliten
profundizar en nuestro carisma y nuestra
mision.

recursos

Otro reto, pensando en nuestra Mision
Marista, es la generacion de iniciativas y
experiencias formativas que potencien en
nuestra Region Marista de Europa (MRE)
liderazgo, tal y como lo esta definiendo el
Instituto: servicial, profético, cualificado vy
feliz. Podra generar mucho compromiso
para con la Mision Marista.

Ya lo estamos nombrando implicitamente
en este texto y no es ninguna novedad para
nuestra Region, ya que se viene trabajando
desde hace ya muchos anos, y es que otro
reto es la formacion, pero teniendo en
cuenta las exigencias de hoy de cara a la
Mision. Estamos a punto de terminar el
ultimo Disefio General de la Formacion
Marista (DGFM), momento que se
producira en el 2026. Asi las cosas,
estamos preparando “el terreno” para
generar ese nuevo diseno que Europa
necesita para atender las realidades de
educacion formal, de pastoral y de
solidaridad, y de ahi la apuesta del Consejo
Regional (union de HH. Provinciales y
acompanantes) por esta accion de cara a la
mision, como es la  formacion,
manteniendo la estructura que permite su
gestion y su puesta en practica, como es el
equipo de seguimiento y coordinacion de
MRE (FCE), el cual tiene entre sus
funciones, todo lo relativo a lo formativo.
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En este ambito de la formacion, en MRE
también tenemos el reto, siempre
pensando en la Mision, de atender mas y
mejor a los ninos y los jovenes, y hacerlo
caminando junto a nuestra universidad
marista de Europa, como es el Centro
Universitario Cardenal Cisneros (CUCC),
de Alcala de Henares; junto al espacio del
Instituto de Estudios Maristas, situado en la
Universidad Pontificia de Salamanca, y de
su mano, coordinados con la Red Superior
de Estudios Superiores de nuestro Instituto
Marista; unidos a otros grupos vy
comisiones europeos de reflexion, como el
de Erasmus +, el de Educacion Afectivo-
Sexual, etc; y en conexion con otros
espacios formativos como el Instituto San
Pio X, de la Universidad de la Salle en
Aravaca (Madrid), que nos permitira
formar en Ciencias Religiosas a muchos
profesores y muchas profesoras maristas,
junto a otras congregaciones que hemos
invitado. Como ejemplo de iniciativas que
van de la mano de la accion en la mision y
la universidad en Europa, tenemos ahora
en marcha el proyecto de formacion
mediante Microcredenciales y también el
de la investigacion (observatorio de la
infancia marista para Europa), en el CUCC,
sobre derechos de la infancia y
participacion de esta, liderado, ambos, por
los responsables de solidaridad de cada
provincia y la MRE, y queriendo trabajar
junto a la PUCRS, en este ambito, y el
observatorio de la juventud de dicha
universidad.

Desde el ambito de la educacion, existen
otros retos fundamentales como son el
continuar trabajando todo lo relativo a la
educacion afectivo-sexual, aterrizando este
trabajo en colegios y obras sociales; la
clarificacion de nuestro modelo educativo
marista en la MRE; la explicacion y
transmision de los documentos Tras las
huellas de Marcelino Champagnat. Mision
Educativa Marista y Levanta, opina y
participa, en coordinacion con el
Secretariado de Educacion y
Evangelizacion (con este secretariado
también tenemos el reto de avanzar

coordinados); el trabajo sobre la
Inteligencia Artificial y su aplicacion en el
aula y en otros contextos, compartiendo
camino con la Red de Champagnat Global;
y un largo etcétera de proyectos en los que
vase estay en los que se estara.

Por ultimo, queremos dejar constancia de
que hay proyectos, en este ambito regional,
desde la Mision Marista, que continuaran
con mucha fuerza y son el trabajo por
tener un lema educativo comim para todo
tipo de obras maristas; la tarea pastoral
junto a los jovenes europeos maristas
(EJEM) v la generacion de una red con
jovenes adultos en Europa; la formacion
en temas para la mejor y mayor atencion a
jovenes; el colaborar proactivamente en
los proyectos derivados del Secretariado
de Solidaridad y Voluntariado, como los
grupos Focales, por ejemplo; el caminar
junto a las redes de comunicacion y
proteccion del menor en FEuropa; el
acompanamiento también de todo lo
relativo al laicado marista. Y todo esto,
siempre en coordinacion y haciendo
camino con instituciones de Iglesia como
son la Conferencia Episcopal Espanola y de
otras nacionalidades, si surge; la
Confederacion de Religiosos de Esparia y
otras nacionalidades; Escuelas Catolicas,
etc.

o

Lo dicho, APASIONANTE, ¢verdad? Y todo
por el compromiso, como lo tuvo
Champagnat, de, ante situaciones que
podrian suponer el “atardecer”, el final, el
sinsentido en la Vida, poner “una
observacion amplia® desde Dios, es decir,
un querer ver mas alla y poner Vida,
donde a priori pudiera haber solo
limitacion, un final... APASIONANTE,
MIRAR MAS ALLA, COMO REGION
MARISTA DE EUROPA.

Fosé Antonio Rosa - Coordinador MRE
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“BSTA

PASANDO”

No te pierdas todas las novedades que estan sucediendo en
Champagnat Global, la red global marista de escuelas. Este
trimestre ha destacado por diferentes encuentros provinciales,
formaciones en A+S asi como en la obra de teatro que un
colegio de Venezuela esta haciendo a lo largo del pais.

Encuentro de Consejos Directivos
de los colegios de Chile

Del 06 al 09 de enero los integrantes de los Consejos
Directivos de los doce colegios Maristas del Sector Chile y los
Ambitos de Animacion se reunieron en Limache, region de
Valparaiso. En la oportunidad los directivos pudieron
aprender de nuevas metodologias de planificacion y gestion
presentadas por Marcelo Cordeiro, asesor estratégico de
Maristas Brasil, el Plan Provincial y el Plan Anual sectorial para
2025, entre otros.

La primera jornada comenz6 con una oracion en memoria del
H. Luis Carlos Gutiérrez (QEPD). Para luego dar la bienvenida
a los nuevos directivos que se integran y a Marcelo Cordeiro
asesor estratégico, de Maristas Brasil, que acompanara el
trabajo durante este ano. Luego se compartié un mensaje de
nuestro Provincial de Santa Maria de los Andes, Hno. Pablo
Gonzalez, seguido de unas palabras del Secretario Ejeculivo
Manuel Llanos y la Delegada de Mision Marcela Hormazabal.

Tras el almuerzo los directivos participaron de una
dinamica de Conexion, en la que celebraron los
frutos de lo trabajado en los ultimos anos, para
finalizar la tarde con un espacio de retiro para
decantar el pasado, el presente y el futuro, a cargo
del Ambito de Vida, con el lema “Como Maristas
caminamos tras las huellas de Champagnaty, el que
se repitio al final de cada dia.

El dia martes por su parte, luego de un espacio de
oracion, el H. Alvaro Sepulveda, viceprovincial de
Santa Maria de los Andes, realizd una presentacion
del nuevo Plan Estralégico Provincial, para luego
dar paso a Marcelo Cordeiro, que junto a la Delegada

de Mision expusieron sobre los aprendizajes
recolectados del camino recorrido y la Matriz SOAR,
modelo de planificacion que identifica fortalezas,
oportunidades, aspiraciones y resultados. Por la
tarde Marcelo, junto al Secretario Ejecutivo de Vida y
Mision Manuel Llanos presentaron el modelo de
evaluacion BLUE el que ayuda a identificar aquellos
que hay que eliminar, reducir, aumentar y crear.

El miércoles 8 tras la oracion, Marcelo presento
nuevamente sobre la metodologia OKR, la que
consiste en un método de trabajo que orienta las
acciones y esfuerzos de un equipo a objetivos
comunes a corto y mediano plazo. Tras una pausa el
Secretario Ejecutivo Manuel Llanos, anim6 dos
modulos sobre la elaboracion y presentacion del
Plan Anual sectorial y de los Consejos Directivos
escolares para 2025.

Ya el jueves la ultima jornada comenzé temprano
con la presentacion de Pedro Diaz, del Ambito
sectorial de Mision sobre la Gestion de personas,
en la linea de lo que postula la planificacion
provincial.



ENERO - MARZO 2025

CHAMPAGNAT GLOBAL | 8

Para Esteban Mena, coordinador pedagogico del Colegio
Marista de Villa Alemana senaldé que el encuentro fue
esperanzador, “porque todo lo que nos han planteado en torno
a planificacion estratégica, gestion de personas, hay mucho
terreno fértil para orientar lo que implica la educacion
Marista desde lo que nos estan pidiendo desde la Provincia”.

La rectora del Colegio Marista de Curicd, Jessica Torres por su
parte valorod los cambios que se vienen por delante: “Me quedo
con mucha fuerza, mucha esperanza de que los cambios
siempre son positivos bien planificados y sobre todo con la
experiencia de personas muy entusiastas por esos cambios,
frente a una nueva realidad y nuevos contextos, tenemos que
hacer todas las indicaciones y cambios que se requieren, con
audacia y esperanza de que todo salga bien”.

Finalmente, la Delegada de Mision, Marcela Hormazabal
destaco que estos CODIS marcan un tiempo de transicion:
“Estamos cerrando una planificacion estratégica que vienes
desde 2020 hasta 2025 y ahora estamos acogiendo la
propiciacion estratégica que tiene la Provincia Santa Maria de
los Andes, por lo tanto, el trabajo se centro en eso, en conocer
el instrumento que vamos a utilizar, pero también celebrar lo
logrado en el periodo anterior. Ahora viene un nuevo tiempo,
una nueva forma, los directivos lo acogieron bien, fue un
CODI muy fraterno, de dialogo y espiritu de familia”.

Agradecemos a los integrantes de los Consejos Directivos de
los doce colegios Maristas de Chile por su entusiasta
participacion y a los integrantes de los Ambitos de Animacién
sectorial y autoridades Provinciales por la organizacion.

Foaquin Melli — responsable de comunicacion Santa Maria de los
Andes

Encuentro de Profesores
Maristas de Valencia
(Espana): Reflexion vy
dialogo de un legado
compartido

El pasado 21 de enero, los profesores del colegio
maristas de Valencia (Espana) celebramos el primer
encuentro para trabajar juntos y profundizar el
mensaje transmitido en el libro “Tras las huellas de
Marcelino  Champagnat.  Mision  Educativa
Marista”. Fue un momento en torno a la misma
mesa y rodeados de imagenes y simbolos maristas,
donde a través de un enriquecimiento en red
pudimos hablar, compartir, expresar emociones y
tener la oportunidad de revitalizar nuestro
compromiso con el carisma y la espiritualidad
marista.

A través de nuestros didlogos pudimos adentrarnos
en lo que significa «ser marista» en nuestro tiempo
y como podemos vivir nuestra vocacion desde una
perspectiva renovada en el siglo XIX. Reflexionamos
sobre los cambios que se han producido en el
mundo, en la Iglesia y en la Institucion, siendo los
mismos relevantes para la educacion marista de hoy.
Fue evidente que nuevos retos tenemos en nuestras
manos como educadores maristas, tal y como los
tuvo San Marcelino en sus tiempos, pero su ejemplo
de valentia y emprendimiento es la llama que nos
hace adaptarnos hoy a los nuevos tiempos,
abriéndonos a las diferentes realidades vy
necesidades de nuestro alumnado.

Uno de los aspectos mas enriquecedores de este
encuentro fue el poder compartir nuestras
experiencias personales y profesionales y conectar
no solo con la esencia de nuestra mision educativa,
sino también entre nosotros como comunidad de
educadores. La espiritualidad y los valores que
Marcelino nos legd, como la sencillez, el amor al
trabajo y la presencia cercana, se repitieron con
fuerza en cada dialogo.

Agradecemos a todos los que hicieron posible este
encuentro ya que a través de estos momentos en
familia y como continuadores del sueno de San
Marcelino, pudimos seguir impulsando nuestro
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nuestro camino a ser faros de esperanza, renovar nuestro
compromiso de seguir adelante con entusiasmo y fe, siendo
fieles a nuestra mision y al legado que Marcelino nos dejo.

Deseosos de vivir y experimentar el proximo capitulo “Tras las
Huellas de San Marcelino”, seguiremos contandoos esta
aventura desde la comunidad de Valencia, donde sentimos vivo
el espiritu de San Marcelino.

Amparo, Manolo y Beatriz — profesores Colegio Sagrado Corazon
Valencia

.Sabéis que no voy a estudiar?: la
obra teatral de los alumnos de
E.T. Hno. Idelfonso Gutiérrez
(Venezuela)

La obra de teatro “;Sabéis Que No Voy a Estudiar?”, escrita y
dirigida por el H. Angel Gonzalez, se estrené el pasado 17 de
enero en Maracaibo, Venezuela, después de un afio de arduo
trabajo que incluy6 la ereacion del guion, la preparacion del
elenco y multiples ensayos.

La narrativa se centra en la llegada de los hermanos
maristas a la ciudad hace un siglo y el papel
fundamental que desempenaron al ayudar a una
familia que luchaba por proporcionar a sus hijos un
entorno seguro para estudiar y alcanzar sus suenos.

La obra entrelaza dos historias que comparten un
objetivo comun: resaltar el valor de la educacion y
su impacto transformador en las familias. Esta
representacion forma parte de una serie de
actividades organizadas para conmemorar el
centenario marista en Venezuela, subrayando el
compromiso con la formacion integral y de calidad
para ninos, ninas y jovenes del pais.

El grupo artistico, compuesto por 20 estudiantes de
la E.T. Hno. Idelfonso Gutiérrez, continuara su
calendario de presentaciones, no solo en Maracaibo,
sino también en otras ciudades donde hay presencia
marista en el pais.

Comunicacion Maristas Norandina

Educadores del Colegio San
Luis y del CEC Hno. Isla
(Argentina) continuan
formandose en
Aprendizaje-Servicio

Organizado por el Equipo Provincial de Solidaridad,
en el marco de nuestra Mision Marista, el Encuentro
sobre la pedagogia activa del “Aprendizaje-Servicio
Solidario” se llevo a cabo el 7 de febrero en la ciudad
de La Plata (Argentina) dando comienzo a la puesta
en marcha del nuevo ano lectivo.

Bajo la modalidad de Taller, los asistentes, ademas
de seguir avanzando en su formacion, pudieron
comenzar a construir vinculos y potenciales
sinergias de trabajo conjunto desde la Planificacion
de Proyectos Socio-Comunitarios.


https://youtu.be/zWZwcCjwLxk
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También reflexionaron en torno al rol de los Centros
Educativos Maristas en la construccion de una cultura de paz,
de solidaridad transformadora y de encuentro.

El Taller les brindé la posibilidad de compartir algunas de las
experiencias de Aprendizaje-Servicio Solidario llevadas a cabo
en los Centros Maristas y en otras instituciones a nivel global,
motivandolos a repensar los propios proyectos vy a
preguntarse: ¢Como incluir esta pedagogia dentro de las
experiencias y trayectorias de aprendizaje de nuestros ninos,
ninas y adolescentes? ;Qué pasos conviene seguir? ;Desde qué
miradas?

Desde este punto de partida, fueron animados a
pensar acciones concretas para comenzar a
desarrollar los primeros Proyectos integrados a sus
propios talleres y/o espacios curriculares
sumandose proactivamente en cada accion al
proceso de Reimaginar la Educacion en el que todas
y todos los Maristas estamos empenados en procura
de una verdadera transformacion educativa y social.

Isabel Tresca — Coordinadora del Equipo Animacion de
la Solidaridad vy Liliana Ferreiros — Comunicacion
Provincial Cruz del Sur

DESCUBRE NUESTRO GRUPO DE
AGORA A+S



https://champagnat.global/es/grupos-2/aprendizaje-y-servicio-solidario-as/
https://champagnat.global/es/grupos-2/aprendizaje-y-servicio-solidario-as/
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Definieron a Champagnat como “un tio muy leal”,
cantaron a la Buena Madre pese a “quedarse sin voz” y
pusieron melodia al testamento espiritual de Marcelino.

Hablar de Kairoi es hablar de algunas de las canciones
que nos acompanan en el mundo marista generacion
tras generacion. El origen griego de la palabra significa
“un tiempo de oportunidad”, un tiempo favorable para
transmitir los valores del Evangelio a los jovenes,
hablandoles con un lenguaje nuevo y apostando por una
Iglesia abierta.

Fue en junio de 1979 cuando un grupo de hermanos
jovenes grabaron un casete con 20 canciones titulado
‘Jesus Vive'. Fruto de este trabajo, la Editorial PPC les
contacté y en octubre de ese mismo ano lanzaron el
disco ‘Jesus es el Senor’ (con la editorial PPC y su sello
discografico PAX).

Kairoi se ha ido renovando a lo largo de su historia,
actualmente el grupo ya no existe, pero si su obra.
Convivencias, comuniones o celebraciones religiosas,
alli estd la melodia marista que ha dado la vuelta al
mundo. Ese “tiempo de oportunidad” perdura a lo largo
de los anos. Prueba de ello es que cualquier alumno
marista sea capaz de seguir la melodia de ‘Tu seras hoy
Champagnat’, aplaudir al son de ‘Maria Musica de Dios’
y emocionarse cantando ‘Buena Madre’.

Desde Champagnat Global hemos tenido la oportunidad
de hablar con el H. Toni Torrelles, uno de los fundadores
del grupo musical junto con el H. Eladio Gallego y el H.
Miquel Cubeles.

cComo surgio Kairoi?, ;Qué papel tenia cada uno
dentro del grupo?

En los tiempos de formaciéon marista coincidimos un
grupo de formandos y hermanos con sensibilidad
creadora musical que se puso al servicio del proyecto
“Kairoi-comunidad marista”. En ese mismo momento
entramos en contacto con la Renovacion Carismatica y
presentamos un primer disco “Jesus es Senor” por
encargo de ese movimiento espiritual.

JPor qué decidisteis crear Kairoi?

Fue la posibilidad de colaborar en las diversas
creaciones y presentarlas en formato disco, casete, CD, a
la Iglesia local espanola: Kairoi (tiempos de oportunidad,
de presencia de Dios).

ZQué ha supuesto para tu vida Kairoi?

Una tension creativa espiritual puesta al servicio de la
mision marista. Un espacio de evangelizacion
compartida con los conciertos y testimonios. Una
experiencia de sinodalidad entre hermanos y laicos que
han formado parte del grupo en diferentes etapas.

cComo crees que ha influido vuestra musica en las
escuelas maristas?

Veo que muchos de los mensajes que transmitimos, han
acompanado las dinamicas de animacion marista.
Musicalmente, siempre fuimos “amateurs”, pero
sablamos cuando una melodia podia llegar a las
generaciones de cada etapa recorrida.

JPor qué crees que es necesario estudiar musica en la
escuela?

Mas que “estudiar” musica, yo hablaria de “practicar”
musica: cantar, danzar, crear, escuchar, interpretar...
Para sentir de otra manera las realidades que nos
rodean, el poder de las canciones, la fuerza de la musica
de todos los tiempos, la experiencia de hacerlo con
otros y otras...

cQué consejo le darias a aquellos estudiantes que
quieren comenzar en la musica?

No creo ser el mejor consejero en este caso, pero pienso
que toda “pequena pasion” hay que desarrollarla tanto
como se pueda. La musica es una buena companera
para crecer en lo humano y lo espiritual.

Descubre su
discografia
en el logo



https://www.maristes.cat/pastoral/kairoi
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H. Fosé Manuel Garcia

“Hay maestros que recuerdas toda la vida”, dice la frase.
Los mismos que cuando paseas por los pasillos de la
escuela estan rodeados de ninos. Es el caso del H. José
Manuel Garcia (mas conocido como ‘Manolo’) en el
Colegio San José del Parque (Madrid, Espana).

Si te asomas por cualquiera de sus patios y coincides con
Manolo, conoceras la esencia de este hermano al que los
alumnos, sean del curso que sean, adoran. Famoso por
ser el proveedor oficial de caramelos del colegio es
también conocido entre los pequefnos por su broma de
“ser el que cocina la comida del comedor”. Maestro de
Ciencias Sociales en la ESO, sus alumnos (Adriana y
Miguel) le definen como “simpatico, bromista y del
Burgos (ftbol)” a quien “le gusta que trabajemos en
silencio” y que “intenta sacar lo mejor de nosotros,
forma vinculos muy especiales sabiendo estar a nuestro
lado en cada momento”.

Siguiendo los pasos de San Marcelino, Manolo no tuvo
“un momento de decision de ser maestro”. Tal y como
explica a Champagnat Global: “Cuando decidi orientar
mi vida a una Institucion como Maristas, llevaba
implicito dedicarme a la educacion de los nifos y jovenes
(...) pero si que puedo asegurar, que me animo e impulso
mucho el ver Hermanos ENTREGADOS y FELICES en su
labor educativa”.

Una vez que empezd su trayectoria como maestro, en el
mismo colegio donde se encuentra actualmente, se sinti6
“a gusto y feliz”. “Para mi, lo especial frente a otras
profesiones es sobre todo poder realizar tu mision con
PERSONAS y no con cosas. Acompanarlas, caminar con
ellas y ver, aunque sea a largo plazo, que vale la pena
dedicar tu vida a ello”, asegura.

—— VIDAS DOCENTES MARISTAS

Manolo comenzo6 en la ensefianza en 1978 pero antes
participo en actividades de campamentos, catequesis,
actividades deportivas, etc. en lugares como Alcala y

Sigiienza. Ha sido profesor en los colegios de
Chamberi, Zaragoza y San José del Parque, ademas de
director en los colegios de Guadalajara, Villalba y
Talavera de la Reina.

Algunos de los momentos que destaca son sus
experiencias de clase en paises como Bolivia,
Colombia, Chile o Guatemala asegurando que “son
momentos que se quedan grabados en el corazon”. La
preparacion de las Primeras Comuniones en los
diversos colegios que “son hechos que marcan un
tiempo” y las entrevistas personales con profesores,
familias y alumnos desde la direccion siendo la mayor
parte de ellos “momentos gratificadores”.

Ante la cuestion de un consejo que le daria a cualquier
docente marista, Manolo lo tiene claro: “Que no olvide
lo que tantas veces nos han dicho sobre que para
educar hay que amar a los ninos, que la figura y vida
de MARIA esté presente siempre en su aula y en su
vida. Sobre todo, que se sienta muy feliz entre los
ninos y jovenes. Por ultimo y pese a que no esté muy
de moda decirlo, que piense que la disciplina, el orden,
el esfuerzo; no es que sean un fin, pero SI que son
necesaria siempre y cuando se haga con carino y
justicia. Un nifio, un joven que cuando el profesor que
le sanciona, que le castiga sabe cuindo lo hacen con
carino y cuando no”.
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—— LA CORRESPONDENCIA

MARISTAS AZULLES

H. Georges Sabe

Apreciados Maristas de Champagnat,
Buenos dias desde el cielo de Alepo (Siria),

Con este saludo matinal, suelo compartir en algunas palabras, una oracion cotidiana que comparto con tantos
amigos.

Estos tres ultimos dias, mi oracion es una suplica pidiendo al Senor la PAZ para mi pais: Siria. Estamos en un
momento muy complicado de la historia del pais, y con mucha lastima mucha gente es asesinada por grupos
armados que nadie puede controlar.

Desde el dia 8 de diciembre, hubo un cambio total en el gobierno del pais. Grupos armados ocuparon el pais y
el presidente (Bachar el Asad) huyo hacia Moscu.

Esos grupos armados nos estan gobernando y estamos sufriendo venganzas terribles contra la poblacion:
matanzas, decapitaciones, destrucciones de las casas, robos, secuestros...

Como si no nos bastaba 14 afios de guerra... La poblacion esta cansada, sin ninguna ilusion, perdiendo la
esperanza, sin ningun futuro de paz.

Los Maristas Azules, que llevamos desde 2012, construyendo un proyecto de solidaridad con la poblacion que
mas esta sufriendo los horrores de la guerra y buscando sembrar esperanza a pesar de todo, seguimos
contribuyendo a que nazca la PAZ.

No es facil, nosotros mismos estamos inquietos. Los 160 voluntarios que llevan a cabo 14 proyectos (desarrollo,
educacion, urgencias y medicacion) y nosotros necesitamos tener esa fuerza interior que nos ayude a seguir

caminando.

Ser Marista de Champagnat, hoy dia, en nuestra realidad es un don. Saber que la familia global Marista nos
apoya y reza por nosotros nos ayuda.

Feliz camino hacia la Pascua de Resurreccion.
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Descubriendo el mundo a
través de los sentidos: Una
experiencia de empatia e
inclusion en el Instituto
México Maternal,
Preescolary Primaria

En el Instituto México Maternal, Preescolar

y Primaria, vivimos una jornada
inolvidable dedicada a fortalecer la
empatia, la inclusion y el respeto hacia las
personas con discapacidades. Esta
actividad se llevd a cabo en el aula de
SHALOM, un espacio donde nuestras
ninas y  ninos  voluntariamente
participaron en una experiencia sensorial
que los llevo a descubrir el mundo desde
una perspectiva diferente.

Una actividad con los ojos vendados

Las ninas y los ninos se vendaron los 0jos y,
guiados por los maestros y companeros
del Grupo SHALOM, exploraron su
entorno utilizando exclusivamente sus
sentidos del tacto, el oido, el gusto y el
olfato. Esta dindmica fue disenada para
ponerlos en los zapatos de quienes
enfrentan diariamente los desafios de vivir

sin vista, ayudandolos a comprender mejor
su realidad y desarrollar una mayor
sensibilidad hacia sus necesidades.

El poder de los colores mas alla de la vista
La actividad se inspir6 en El libro negro de
los colores de Menena Cottin y Rosana
Faria (Ediciones Tecolote, 2006), una obra
que nos invita a reflexionar sobre como las
personas ciegas pueden «vers los colores a
través de los otros sentidos. Mediante de
este libro, las ninas y los ninos aprendieron
que Tomas, el protagonista, no necesita ver
los colores para experimentarlos: ¢l los
percibe a través de sus olores, texturas,
sonidos y sabores.

Por ejemplo, las ninas y los ninos
experimentaron el frescor y aroma de la
menta para imaginar el verde, o el dulce
sabor del chocolate para evocar el marron.
Esta actividad no solo los sumergi6 en el
mundo sensorial de Tomas, sino que
también les permitid reflexionar sobre
como percibimos el mundo mas alla de la
vista.

Lecciones de inclusion y apoyo mutuo

A través de esta actividad, nuestros
estudiantes lograron entender como una
persona ciega percibe y vive el dia a dia,
creando un espacio de didlogo vy

aprendizaje compartido.

Méas alla de la experiencia sensorial, el
gjercicio fortalecio valores fundamentales
como la inclusion, el respeto y la
solidaridad.

Nos llena de orgullo saber que esta
actividad impactd profundamente a
nuestros  alumnos, ayudandolos a
comprender la importancia de apoyar y
convivir con empatia hacia quienes
enfrentan realidades diferentes a las suyas.
Este tipo de experiencias reflejan nuestro
compromiso como comunidad educativa
para formar personas integrales, sensibles
y comprometidas con los demas.

Fabian de Fesuis Barcenas Ramirez — Grupo
SHALOM y profesor

Asi celebraron el Dia del
Respeto en el Istituto
Fratelli Maristi Giugliano
(Ttalia)

En la manana del 20 de enero de 2025, en el
Istituto Fratelli Maristi de Giugliano en
Campania, en la provincia de Napoles
(Italia), con motivo del Dia del Respeto
(establecido el 20 de enero por la Ley n° 70
de 2024) se organizo una celebracion para
todos los alumnos, que se reunieron en el
gimnasio, para un momento de
convivencia y reflexion.

Antes de la celebracion, se llevaron a cabo
actividades preparatorias en todas las
clases a cargo de tutores que, con
dindmicas educativas, implicaron a los
alumnos, haciéndoles reflexionar sobre las
cuestiones del acoso y el ciberacoso.
Durante estas actividades, cada clase utilizo
una caja reciclada para construir parte de
un muro simbolico. En un lado de cada caja
habia frases que representaban insultos y
ofensas dirigidas a las victimas del acoso,
mientras que en el otro lado habia escritas
palabras de animo y apoyo.

Las cajas hechas por las distintas clases se
unieron después, formando un gran muro
en el centro del gimnasio.
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Al principio, el muro representaba una
coleccion de horrores y fealdad. Durante la
celebracion, los alumnos de primer y
segundo ciclo de secundaria, cogidos de la
mano y apoyandose mutuamente, leyeron
envoz alta las frases negativas.

Después, los mayores invitaron a los nifos
de primaria a participar. Todos juntos,
cogidos de la mano, destruyeron aquel
muro y lo reconstruyeron,
transformandolo en una obra simbolica de
belleza, con palabras de afecto y
solidaridad. Este gesto demostré como,
ayudandose y apoyandose mutuamente, es
posible transformar el egoismo y la
crueldad en apoyo, empatia y, sobre todo,
respeto.

Giuliana Russo — referente del equipo
antibulling Istituto Fratelli Maristi Giugliano

Radio patio 983: laradio
escolar del Colegio
Marista La Inmaculada
de Valladolid (Espana)

Desde el curso 2022/2023, el colegio
Marista La Inmaculada de Valladolid
(Espana) tiene una nueva actividad lista y
preparada para todo el que quiera: La
Radio Colegial, de nombre Radio Patio
083.

Dinamizar el colegio, ofrecer a los alumnos
una introduccion al maravilloso mundo de
la radio y darle una vuelta al concepto de
comunicar.

Que se oiga la voz de nuestro alumnado
con debates filosoficos y no tan filosoficos y
conocer un poco mas a los profesores y
miembros de la Comunidad Educativa,
estos son solo algunos de los objetivos que
persigue nuestra radio escolar: “Radio Patio

£}

083”.

Destacamos especialmente las entrevistas a
Beatriz Garcia, nuestra directora, en la que
pudimos conocerla de una manera mucho
mas profunda y diferente a como se haria
en clase, v la que pudimos hacer al
Hermano Santamarla, que fallecio a los
pocos meses de realizarla, y que sirvio
como un gran mensaje de Vida y de
Carisma Marista que ha quedado para la
posteridad.

También hemos dado una formacién a un
erupo de profesores para que ellos también
puedan continuar con esta idea y hacer que
sea algo mucho mas grande de lo que es.

Francisco Garcia  Crespo - profesor de
secundaria y bachillerato

:Sabéis que se pueden escuchar todos
nuestros podcasts online?
iEsperamos que disfrutéis de este
proyecto tan enriquecedor tanto
como nosotros!: CLIC AQUL

Intercambio Maristes
Sants - Les Corts de
Barcelona (Espana) con
Alemania

Con este, hace ya 26 anos que Maristes
Sants-Les Corls de Barcelona (Espana)
promueve que su alumnado de la materia
de alemin tenga una experiencia
inmersiva de primera mano en la practica
de este idioma.

Los primeros 16 anos en forma de viaje de
estudios de una semana de duracion,
alojandose con familias alemanas de las
zonas de la Selva Negra primero y Baviera
después, con las que compartian desayuno
y cena, asi como el domingo. El tiempo que
no estaba con ellas, el alnmnado realizaba
actividades Iudico-culturales por la zona en
la que se encontraba.

Con el tiempo llegd la oportunidad de
realizar una actividad mucho mas
inmersiva para practicar el aleman vy
experimentar ~ como  viven  un/a
adolescente y su familia en la ciudad de
Colonia: un intercambio escolar con el
Instituto Deutzer Gymnasium
Schauterstralie. Y este es el décimo ano
consecutivo que se lleva a cabo
(interrumpido  unicamente  por  la
pandemia).


https://soundcloud.com/radio-patio-983
https://soundcloud.com/radio-patio-983

ENERO - MARZO 2025

CHAMPAGNAT GLOBAL | 17

Durante el intercambio, el alumnado se
aloja con las familias que participan en el
mismo y se realiza en dos partes: la
primera en Colonia en la semana previa a
las vacaciones de Navidad, con lo que el
alumnado puede disfrutar y conocer los
famosos Weihnachtsmiéirkte (mercados de
Navidad) de esta ciudad a orillas del Rin, asi
como realizar maltiples actividades con sus
companeros/as alemanes/as de
intercambio, como por ejemplo visitar el
Schokoladenmuseum (museo del
chocolate), la ciudad de Bonn con su
mercado de Navidad y habitualmente
tambiéen el  Museo de  Historia
Contemporanea de Alemania, asi como el
Memorial a las victimas del nazismo en el
antiguo edificio en el que se encontraban
las oficinas centrales de la Gestapo en
Colonia. Asimismo, se realizan diversas
actividades en el instituto para que el
alumnado interactie en aleman vy
castellano. Fl fin de semana queda a cargo
de las familias anfitrionas, con las que
realizan las actividades que cada familia

tiene a bien ofrecerles.
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La segunda parte tiene lugar en Barcelona
(habitualmente un par de semanas antes de
Semana Santa), donde las familias acogen al
alumnado aleman también durante una
semana y se realizan diferentes actividades
Iudicas y culturales que sirven para que
nos conozcan un poco mejor. Entre ellas, y
dependiendo de la disponibilidad que
encontramos cada ano, se visitan varios de
los siguientes puntos de interés de la
ciudad: la Sagrada Familia, el Parc Giiell, el
Museu del Disseny (Museo del Diseno), el
Castell de Monjuic (Castillo de Montjuic), el
Museu Olimpic i de I'Esport (Museo
Olimpico), asi como diferentes areas de la
ciudad como el Passeig de Gracia, Les
Rambles, el Born, Santa Maria del Mar, el
Barri Gotic, el barrio de Gacia, Placa
Espanya, etc. También se realiza alguna
actividad en la escuela para que
interactiien entre ellos/as en ambos
idiomas. El fin de semana, son nuestras
familias las que se ocupan de las actividades

del alumnado que acogen.
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En definitiva, una gran experiencia para
todos/as que esperamos poder seguir
llevando a cabo durante mucho tiempo.

Enric Rubio — profesor de alemdn
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Promover el bienestar psicoldgico
en los centros educativos: un reto

incuestionable

Una de las consecuencias positivas (no hay
muchas, por cierto) de la experiencia vivida
durante y tras la pandemia ha sido, con
pocas dudas al respecto, la visibilizacion de
la salud mental en el debate social y

poliico en nuestra sociedad. Y,
afortunadamente, parece haberlo hecho
para  quedarse. Con todas las

oportunidades que esta circunstancia
representa para la mejora de nuestra
organizacion social y estilo de vida, si bien
no sin riesgos en el caso de actuar de
manera inconsistente, partidista y alejada
de la evidencia cientifica.
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Si algo hemos podido constatar en estos
altimos anos es que la salud mental se

juega de modo significativo en las
distancias cortas (Luengo, 2022).

“Reflexionar sobre nuestra salud mental
supone pensar, también repensar, qué
modelo de sociedad hemos creado, el
valor de la equidad como respuesta a la
vulnerabilidad y desigualdades, como
vivimos, cuales son las prioridades, cuales
los principios y valores que guian la vida
cotidiana, nuestras rutinas e inercias. Y el
mundo que estamos dejando a los pies, y
ante sus ojos, de nuestros ninos, ninas y
adolescentes. Es importante, claro, la
apuesta por mejorar nuestro
ordenamiento juridico en materia de
derechos, especialmente de los mas
desfavorecidos. Pero no basta, no debe

La quiebra de nuestra sociedad en materia
de salud mental y bienestar psicologico vy,
en concreto, de la franja de poblacion que
acoge a nuestra infancia, adolescencia y
juventud viene ya de lejos, advertida de
forma profusa por la investigacion desde, al
menos, una generacion, y fundamentada
en muy diferentes variables que,
logicamente, deben tener que ver con los
cambios vertiginosos sufridos en muy
poco tiempo en ambitos de especial
relevancia, todos ellos relacionados con
nuestro modelo de vida, en sus multiples
dimensiones.

bastarnos con el dictado de los boletines y
la doctrina oficial. De cuanto de criticos
seamos con lo que realmente estamos
haciendo con nuestras vidas y el presente y
futuro de la infancia y adolescencia
depende el «norte» hacia el que nos
dirigimos”.

Y, en este contexto, el papel del sistema y
de los centros educativos adquiere una
relevancia sin igual, un reto incuestionable
que hemos de afrontar de manera
decidida, gestionando de manera
consecuente y valiente la administracion
de valores, objetivos, tiempos, espacios,
contenidos y relaciones interpersonales
para un nuevo siglo, para una escuela
inmersa en una sociedad cambiante, en un
mundo cambiante, con un futuro incierto

CHAMPAGNAT GLOBAL |
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para nuestro modo de vida y la concepcion
misma del ser humano.

La practica de la mejora en el bieneslar
psicologico en las comunidades educativas
debe orientarse desde la perspectiva de lo
que la evidencia cientifica nos senala sobre
la practica de acciones eficaces.

En el post “Promover el bienestar
psicologico en los centros educativos: la
necesidad de actuar con criterio” (Luengo ,
2024), se proponen una serie de ideas
esenciales en la configuracion de

programas para la promocion del
bienestar psicologico y la prevencion de
los desordenes psicologicos en los centros
educativos.

Asaber:

Las intervenciones deben basarse en la evidencia cientifica e incorporar claves para
la deteccion de efectos y consecuencias adversas.

Atender la promocion del bienestar psicologico y prevenir desajustes emocionales
con ninos, ninas y adolescentes (y jovenes) en las escuelas es necesario. No obslanle,
es indispensable conocer que pueden producirse efectos iatrogénicos indeseados
en algunos de los participantes en los proyectos si las acciones no se ajustan a
programas testaddos.

No todo lo que hacemos para prevenir estados inadecuados en salud mental con las
poblaciones a las que nos referimos es adecuado para todos los que participan en
este tipo de programas. La valoracion de cada contexto de aplicacion de actividades
se entiende imprescindible, especialmente en lo que se refiere a chicos y chicas con
mayor riesgo y vulnerabilidad.

Considerar la accion de promocion del bienestar psicologico v de deteccion y
prevencion de desordenes emocionales desde los modelos puros de «charla-
conferencias debemos darla definitivamente por superada. Son los modelos
dialogicos y participativos los que mejores respuestas parecen aportar a la
necesidad que los hace aflorar.

El trabajo en los centros educativos en estos contenidos requiere de una
planificacion que supere la accion episodica (interna y/o externa) y esencialmente
reacliva y se incorpore de modo sistémico y estructural en programas especificos,
para toda la comunidad educativa, enmarcados en el proyecto educativo de cada
centro e incardinados especialmente con planes como la accion tutorial, la atencion
a la diversidad y la promocion de la convivencia (y ciberconvivencia) pacifica y
democratica, la promocion del cuidado y el buen trato entre las personas y la
prevencion del maltrato y la violencia.
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Es imprescindible trabajar con rigor y con
evidencia. Lo contrario puede convertirse
una serie de acciones en modo pim-pam-
pum, de escasa repercusion en la
poblacion con la que actuamos. “No es facil
responder a las demandas de una sociedad
tan cambiante y «ruidosas. Y los centros
educativos se ven inmersos en presiones
para, no solo dar respuesta a nuevas
necesidades, sino, incluso (de manera
desproporcionada) resolver los riesgos que
conllevan; pero, los modelos de prevencion
en la escuela no estan acertando ni se
ajustan a la evidencia cientifica sobre sus
parametros de eficacia. No bastan las
buenas intenciones ni las acciones aisladas
e implementadas como adherencias
escasamente imbricadas en los proyectos
de los centros educativos.

No son suficientes los programas que se
asientan en la idea de que el conocimiento
experto viene exclusivamente de fuera, de
olros, que entran, exponen, cubren un
tiempo y un espacio... Y se van”. (Luengo ,
2025).

[l tiempo es ahora. El momento es ya. En
un contexto que favorezca la vida en la
escuela desde wuna perspectiva de
comunidad. Trabajar por y para la mejora
de la salud mental de nuestros ninos,
adolescentes y jovenes supone incorporar
de modo activo y protagonico la accion
combinada de los otros agentes,
profesorado y familias.

Fosé Antonio Luengo Latorre
Decano-Presidente
Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid




Los inicios de la presencia de los Hermanos Maristas
en Tui comienzan oficialmente el 22 de enero de 1909,
fecha en que el Obispo de la didcesis, don Valeriano
Menéndez, publico el Decreto autorizando la
fundacion. El fundador de la obra marista de Tui fue
¢l Hermano Richard Giffon. Los Hermanos Richard,
Robustien y Luis Maxence (todos ellos franceses)
encuentran en la “Pousa das Costinas” el lugar idoneo
para la nueva obra que se habia proyectado.

Los Hermanos, que desde su llegada a Tui estaban
alojados en la pension Generosa, pasaron a vivir en el
Pazo el 14 de mayo de 1909. El Pazo elegido, situado
delante del edificio actual por el poniente, estaba
rodeado de vinas y de tierras de centeno y maiz.
Desde ese momento hasta la actualidad la casa fue
pasando por distintas fases de construccion, asi como
por distintas funciones relacionadas con la mision
marista.

Entre 1922 y 1953 se acomelieron diversas obras de
ampliacion, con construcciones que se mantuvieron
de forma temporal hasta finalizar la construccion del
actual edificio con 3 de sus cuatro alas. En 1948 se
construyo la hermosa iglesia-capilla que esta
iluminada por un conjunto de catorce vidrieras en las
que se representa la vida de San Marcelino
Champagnat, completando la cuarta ala del edificio, y
en 1956 se erigio la estatua del Fundador con motivo
de su Beatificacion.
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La obra-* los_ms Maristas en Tui, durante
todo ese estuvo encaminada
fundamentalmente a la formacion de sus aspirantes o
seminaristas, pasando por la casa numerosas
promociones de jovenes que, desde las primeras
décadas del siglo XX hasta 1995,
formacion, estudios y preparacion profesional

(Juniorados, noviciado, escuela de magisterio...)

recibieron

De 1933 a 1941 la casa acogio también un internado,
cuyo alumnado estaba matriculado oficialmente en el
Instituto de Tui, y en él recibia las clases.

Desde 1952 a 1963 se establecio la “Escuela de
Magisterio Luis Vives” y posteriormente fue «Colegio
de BUP Santa Maria».

En 1996 se finalizo la reforma de una parte de la casa
en la que se centralizo la comunidad, asi como una
parte de los despachos y sala de profesores tal y como
estan en la actualidad. En 2004 se finaliz0 una
completa reforma del interior de todo el edificio,
adaptandolo a las necesidades colegiales, asi como el
pazo fue reformado y convertido en el actual albergue
juvenil.

La ultima etapa comienza en 1996 en que a la casa se
le da un nuevo destino siendo aprobada como
“Colegio Marista Santa Maria”, en régimen de
concierto con la Xunta de Galicia para Educacion
Ensenanza Ensenanza

Infantil, Primaria y

Secundaria.

ESPANA

A lo largo de toda la historia marista en Tui, siempre

ha habido una relacion muy cercana con los vecinos
de Tui, convirtiéndose en un lugar significativo para
la Ciudad Historica, asi como en una presencia
significativa y con vinculos con otras congregaciones
religiosas con presencia en Tui, el Concello, el
Obispado, el Seminario Menor, diversas asociaciones
culturales y deportivas... siendo un cio abierto
mas alla de su funcion concreta, moti\f\?;)r el que en
2009, al cumplirse 100 anos de la presencia marista
en Tui, el Concello entrego la Medalla de 1a Ciudad de

Tui a la Institucion.

Pero ademas de lo que tiene que ver con la presencia
local, la casa de Tui ha sido a lo largo del tiempo un
espacio de encuentro y acogida para muchos
hermanos, jovenes y educadores maristas de las
presencias maristas del noroeste de la provincia
posibilitando la formacion, el desarrollo de
actividades de pastoral juvenil, los momentos de
retiro... y convirtiéndose en un lugar recordado como
privilegiado y vinculado a experiencias personales

significativas para muchas personas.

El 1 de septiembre de 2024 se cierra la comunidad de
hermanos como consecuencia de un proceso de
reestructuracion, pero en todos los espacios y
rincones de la casa y de la finca, pero sobre todo en
los laicos y educadores del centro, esta el testimonio
vivo de la presencia de los hermanos, asi como un
carisma que se encarna tratando de dar testimonio
del rostro mariano de la Iglesia en Tui desde el
Colegio Marista Santa Maria, el movimiento juvenil
MarCha, la casa de encuentros y albergue y desde la
relacion con el entorno.

ROBERTO DIEZ SANCHO,
DIRECTOR DEL COLEGIO






