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EDITORTAL

iApreciado/a Marista de Champagnat!

A unos dias de cerrar el 2024, concluimos nuestro propoésito
de dar a conocer e interactuar con las distintas redes que
animan el Instituto. Por ello, en este numero nos acercamos
a la Red de Pastoral Juvenil Marista.

Fundada en la vispera de la pasada Jornada Mundial de la
Juventud en Lisboa su mision es ir al encuentro de los
jovenes alld donde estén: “Somos audaces para penetrar en
ambientes quizas inexplorados, donde la espera de Cristo de
manifiesta en la pobreza material y espiritual”.

La Pastoral Juvenil Marista es un lugar donde se promueve el
crecimiento personal y espiritual de los jovenes, es un lugar
donde se les ayuda a ser protagonistas de su propia historia.

Marcelino Champagnat queria a los jovenes y ellos se
dejaron cautivar por su entusiasmo y energia. Gracias a ello,
hoy formamos parte de esta gran familia global.

Como maristas, nos sentimos comprometidos con la
juventud que nos desafia a poder llegar a ellos, a estar
abiertos a sus propuestas, a seguir creyendo en ellos y
acompanarlos en su camino, entre otras muchas cosas.

A ti, querido lector, te animamos a participar en la Pastoral
Juvenil Marista, a motivar a los jovenes “a ser fermento y a
promover una Iglesia acogedora, participativa, evangélica,
profética y fraterna”. Que los pasos de Champagnat y los
primeros hermanos animen nuestra entrega a los jovenes de
hoy.
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“Champagnat Global permite una

participacion mas activa y una

construccion conjunta de la mision

educativa en un contexto global,
potenciando asi la coherencia, el
impacto y la calidad de nuestro

trabajo”.

MARIA CASANOVA

Coordinadora de Innovacion Fundacion
Champagnat

TESTIMONTIDO
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Red internacional de Pastoral

Juvenil Marista

Nuestra historia como Red comenzd en
2019, cuando el Secretariado de Educacion
y Evangelizacion organizo un proceso de
escucha con diversos expertos para
conocer las multiples realidades que
presenta el mundo marista en materia de
evangelizacion juvenil.

En 2021 y 2022, tras esta escucha y
conexion, se formo un equipo global para
sistematizar los datos obtenidos de las
realidades maristas locales y provinciales y
ofrecer una propuesta inspiradora y
orientadora para quienes trabajan en la
evangelizacion de los jovenes, segin el
documento Tras las huellas de
Champagnat: La mision educativa marista.

$

-

PASTURAL
JUVENIL
MARISTA

- Crear espacios para que ninos,
adolescentes 'y jovenes se conecten,
colaboren y dialoguen sobre sus realidades
como Familia Global, generando vinculos y
profundizando su identidad marista.

- Promover la vivencia de Ila
espiritualidad, con Jesas como ejemplo,
favoreciendo la maduracion de la fe y la
construccion del proyecto de vida de
nuestros ninos, adolescentes y jovenes.

- Incentivar practicas de escucha,
participacion y acompanamiento de los
ninos, adolescentes y jovenes, haciendo

Se traz6 entonces un itinerario de
celebracion para preparar el lanzamiento
de la Red Mundial de la Juventud Marista,
con encuentros locales, provinciales y
regionales, que culminarian en julio de
2023, durante el Festival Marista de la
Juventud. Formada por representantes de
las regiones, la finalidad de la Red es servir
a la evangelizacion de los nifos,
adolescentes y jovenes, especialmente los
mas pobres, animando los programas,
actividades y estrategias de la Pastoral
Juvenil Marista entre las regiones del
Instituto. Tras el nombramiento del
Gobierno General, sus objetivos especificos
para los proximos tres anos seran:

nuestros espacios seguros y atentos a sus

necesidades, favoreciendo

protagonismo.

su

- Ofrrecer oportunidades de formacion
para que los animadores compartan,
aprendan y adopten ideas y practicas
pertinentes a las necesidades de los ninos,
adolescentes y jovenes que atienden.

- Apoyar y acompanar las necesidades de
la PJM en cada region, creando conexiones
con otras redes del Institurto.
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Entre las proximas acciones de la Red esta
el Jubileo de los Jovenes, en julio de 2025.
Para esta celebracion de la Iglesia, se
enviara un itinerario celebrativo con
propuestas de encuentros locales,
provinciales y regionales, inspirando a
todas las Unidades Maristas a convertirse
en peregrinos de la esperanza, como
propone el Papa Francisco.

Para los que estén en Roma entre el 28 de
julio y el 3 de agoslo, se organizara un
Encuentro de Jovenes Maristas en la Casa
General. Proximamente se enviara mas
informacion a las provincias.

La Red no se construye sola. Cuenta con
las mentes, las manos y los corazones de
muchos maristas de Champagnat que
creen en la vocacion de los jovenes. Se
espera que pueda alimentar el sentimiento
de una Familia Global, en la que cada
realidad, a su manera, apunta y camina
hacia la finalidad de la mision marista: Dar
a conocer a Jesucristo y hacerlo amar.

Red internacional de Pastoral  Fuvenil
Marista

Y NTERSTELLAR ' 24
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“BSTA

PASANDO”

No te pierdas todas las novedades que estan sucediendo en
Champagnat Global, la red global marista de escuelas. Este
trimestre ha destacado por la XXI Semana Internacional de
Servicio Solidario y por la reunion de la Comision Marista de
Mision Africana que se ha reunido en Malawi.

XXI Semana Internacional de
Servicio Solidario

Del 26 al 30 de agosto, tuve la oportunidad de visitar
Argentina con motivo del XXI Semana Internacional de
Aprendizaje y Servicio Solidario junto con mis de 600
personas, 90 de las cuales éramos maristas de Champagnat de
México, Chile, Uruguay y la misma Argentina.

Este evento fue organizado por CLAYSS (Centro
Latinoamericano de Aprendizaje y Servicio Solidario) y
durante la semana realizamos varias actividades:

- Lunes 26 y martes 27 de septiembre: 26 educadores maristas
de la provincia de México Central visitaron diferentes obras
sociales y escuelas maristas, con el objetivo de compartir
buenas practicas y seguir tejiendo red.

- Miércoles 28 de septiembre: Reunion de las personas que
llevan adelante proyectos de AYSS en instituciones catolicas de
educacion superior en los 5 continentes. Estas instituciones
estan agrupadas en la red UNISERVITATE. Reunion de la Red
Iberoamericana de Aprendizaje y Servicio Solidario. VII
Encuentro de Aprendizaje y Servicio Solidario en las Artes.

- Jueves 29 y viernes 30 de septiembre: 27° Congreso
de Aprendizaje y Servicio Solidario en la Universidad
Catolica de Buenos Aires.

El Aprendizaje y Servicio Solidario (AYSS) es una
propuesta pedagogica transformadora que permite a
ninos, ninas, adolescentes y jovenes desarrollar sus
conocimientos y competencias a través de una
practica de servicio comunitario.

Los proyectos de AYSS se orientan a resolver
problematicas reales y sentidas que afectan la vida
de las comunidades. La comprension de dichos
problemas no surge solo de la reflexion tedrica en el
contexto del aula o de una experiencia de un centro
comunitario, sino sobre todo de la interaccion
concreta con el entorno social, el territorio, sus
demandas y sus actores.

Cada uno de estos espacios estuvo marcado por la
alegria del encuentro y el impulso que da la
esperanza y el compromiso compartido. Y es que el
AYSS es una manera de gestionar los procesos
educativos impulsando tres aspectos fundamentales
de nuestra mision marista hoy: la mejora continua
de la calidad educativa y evangelizadora, la
educacion en la solidaridad a diferentes niveles y el
protagonismo infantil y juvenil.

Ademas AYSS tiene otras grandes coincidencias con
varios puntos de nuestro documento “Mision
Educativa Marista: Tras las huellas de Marcelino
Champagnat™ construccion de la Ciudadania
Global, uso de metodologias que favorecen la
participacion activa, el anhelo de que la educacion
que ofrecemos sea social y culturalmente relevante a
largo plazo,


https://www.clayss.org/
https://www.uniservitate.org/es/
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promocion de la apertura a las necesidades materiales,
culturales de la humanidad, a nivel local y global, involucrar a
nuestros alumnos en acciones de servicio que les pongan en
contacto con situaciones locales de pobreza, construccion del
encuentro, incorporacion de la Doctrina Social de la Iglesia,
etc.

Algo que me llamo la atencion fue la diversidad de profesores
que asistieron al Congreso refiriéndome a los niveles
educativos: habia maestras de jardin de ninos, de educacion
primaria, de educaciéon secundaria técnica y preuniveritaria,
de universidad, educadores de obras sociales. Y es que es
posible trabajar el AYSS en todas las edades de acuerdo al
desarrollo de los nifios y jovenes. Algunos de ellos participaron
por iniciativa personal y otros porque el AYSS esta ya
institucionalizado en sus escuelas e instituciones como parte
de su propuesta educativa.

La investigacion académica en torno al AYSS es abundante y se
puede encontrar en la pagina WEB de CLAYSS vy
UNISERVITATE. Si te interesa el tema puedes revisar dichos
sitios, o integrarte al Grupo de Aprendizaje y Servicio que esta
en AGORA en la pagina WEB de la Red de Escuelas
Champagnat Global.

H. Fosé Sanches Bravo — director del Secretariado de Educacion y
Evangelizacion
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desde 1955 creciendo juntos como familia Marista

La Comision Marista de Mision
Africana (CMA) se reune en
Malawi

Del 7 al 12 de noviembre, la Comision de Mision Africana (CMA)
celebré su reunion ordinaria en Malawi, reuniendo a
representantes de cada unidad administrativa para discutir,
elaborar estrategias y compartir ideas para hacer avanzar la
mision marista en toda la region africana.

La reunion puso de relieve la dedicacion de la mision
marista para mantener sus valores y compromisos,
particularmente en la educacion y la evangelizacion,
en medio del singular paisaje social y cultural de
Africa.

Asistieron representantes de cada una de las cinco
provincias maristas de Africa: H. Jumbe Francis de la
Provincia de Africa Austral, H. Michel Longena de la
Provincia de PACE, H. Roland Leonard Herinirina de
la Provincia de Madagascar, H. Isaac Frimpong de la
Provincia de Africa Occidental, y H. Paul Angulu de
la Provincia de Nigeria. Cada uno de los
participantes tuvo la oportunidad de presentar
informacion actualizada sobre sus respectivas
unidades administrativas, compartiendo tanto los
éxitos como los retos, y discutiendo las maneras de
apoyarse mutuamente en el fortalecimiento de las
iniciativas maristas.

Aspectos destacados del Secretariado de Educacion y
Evangelizacion

El  H. Nino, subdirector de Educacion vy
Evangelizacion Marista, se uni6 a la reunion para
presentar las ultimas novedades del Secretariado. Su
presentacion subrayo el papel del Secretariado en la
orientacion y el fortalecimiento de la educacion y la
evangelizacion maristas en todo el mundo, con
especial atenciéon a las necesidades de Africa.
Subray0 la importancia de la Asamblea Internacional
de la Mision Marista y sus siete prioridades
fundamentales, que sirven de pilares orientadores
para las instituciones maristas de todo el mundo.
Ademas, destaco la Red Global Marista, que conecta
los apostolados maristas, fomentando un espiritu de
unidad y colaboracion a escala mundial.



https://champagnat.global/es/grupos-2/aprendizaje-y-servicio-solidario-as/
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Recomendaciones clave de la FMSI

El director de la Fondazione Marista per la Solidarieta
Internazionale (FMSI), Sr. Andrea, aportd valiosas ideas
durante la reunion. Su presentacion incluy6 una actualizacion
de las presentaciones al Examen Periodico Universal (EPU) de
varios paises africanos y ofrecié recomendaciones especificas
para los proximos planes estratégicos provinciales. Estas
recomendaciones se centraron en la mejora de la defensa, los
derechos del nino y los proyectos de desarrollo comunitario,
subrayando el compromiso de la FMSI con la mision marista y
su papel en la mejora de las comunidades vulnerables en toda
Africa.

Fortalecimiento de la misién marista en Africa

La reunion de la AMC en Malawi demostro ser un momento
crucial para la mision marista en Africa, en el que los
miembros exploraron diversas formas de fomentar la
comunidad, la resiliencia y el liderazgo de servicio en las
escuelas y programas maristas. Abordar los desafios regionales
fue una prioridad, y las discusiones giraron en torno a
soluciones para apoyar el crecimiento sostenible y un mayor
impacto de las iniciativas maristas.

Los miembros del CMA visitaron también las escuelas maristas
y la Comunidad Internacional cerca de Lilongwe, donde fueron
testigos de primera mano de la influencia positiva de la
educacion marista en Malawi. Estas visitas aportaron animo y
solidaridad a los hermanos y colaboradores, recordandoles el
apoyo continuo de la familia marista en general. Encuentros
como éstos fomentan el sentido de unidad e inspiracion,
fortaleciendo el impacto de la mision marista en toda la region.

H. Roland Léonard Herinina, FMS / H. Paul Angulu, FMS

[
II
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El equipo de Champagnat Global ha tenido Ila
oportunidad de charlar con el H. Leonardo Yepes,
consejero provincial y coordinador de educacion en
Colombia

(Como fueron tus inicios y trayectoria dentro del
Instituto Marista?

Yo conoci a los hermanos Maristas cuando empecé a
estudiar en grado sexto y tenia 11 anos en el colegio San
Luis Gonzaga de Ibagué en Colombia, que hoy se llama
colegio Champagnat. En este colegio tuve la oportunidad
de conocer toda la espiritualidad marista y estando en
grado decimo cuando tenia 15 anos, uno de los
profesores me invitd a ser parte de los movimientos de
pastoral, especialmente Amigos en Marcha. En ese
ambiente de los movimientos de pastoral tuve la
oportunidad de conocer hermanos jovenes, agentes de
pastoral, personas que trabajabamos por el bien de este
mundo. Ahi nacié mi vocacion como hermano y cuando
terminé mi bachillerato ingresé a la comunidad marista.
Realicé mi postulantado en el afio 1995 en la ciudad de
Manizales, luego mi noviciado, luego mi escolasticado
como hermano joven. He estado en varias comunidades
en Colombia, especialmente en las ciudades de Pasto,
Manizales y en Bogota trabajando como educador, como
persona que intenta que este mundo sea un poco mejor
desde los pequenos y sencillos aportes que puedo hacer
yo como personay como hermano.

¢Por qué la importancia del liderazgo hoy en dia esta
basada en la formacion de ninos y jévenes?

Vivimos en un mundo que tiene muchos problemas,
especialmente la exclusion de ciertos sectores de la
sociedad, si no naces en un mundo que tenga
oportunidades, practicamente estas condenado a vivir
bajo condiciones que no son humanas.

El Liderazgo en nuestros ninos y jovenes precisamente
quiere ser eso, empoderarlos de las causas buenas para
transformar este mundo, que lleguemos a él y le
aportemos, que digamos que lo que hacemos nosotros
como personas puede mejorar esa realidad; por eso, el
liderazgo es que cada ser humano tome conciencia del
mundo en el que estd y pueda desde su situacion y
desde su realidad, mejorar y aportar para que este
mundo cambie.

“Vivimos en un mundo que tiene muchos problemas, especialmente la exclusion de ciertos sectores de la sociedad, si no naces
en un mundo que tenga oportunidades, prdacticamente estds condenado a vivir bajo condiciones
que no son humanas” - H. Leonardo Yepe
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;Como_pueden los profesores incidir y _mejorar la
educacion de sus alumnos?

El profesor es el centro de gravedad del acto educativo;
si un maestro es consciente de la labor que realiza, se
forma constantemente y aporta a la vida de esos ninos y
jovenes, con toda seguridad tendra frutos en esos ninos
y jovenes que mas adelante seran adultos, para que esta
sociedad sea distinta. Por eso, la formacion de los
profesores, la labor que realizan, el acompanamiento
constante a su trabajo es una opcion no solamente de los
Maristas sino de todo el Mundo educativo.

¢Como se puede enfocar la formacion del profesorado
para mejorar los resultados educativos de los alumnos?
En la educacion nos preocupan mucho los resultados y
muchas veces no le tenemos el suficiente cuidado a los
procesos. La meta es el camino. Los maestros deben
estar pendientes realmente de los procesos educativos.
En consecuencia, los resultados que se obtengan seran
buenos por eso cuando acompanamos la formacion de
los nifnos, de los jovenes en el mundo escolar, debemos
estar atentos a que el trabajo que se realiza con ellos sea
una mediacion, una dinamizacion de todo el potencial
que ellos traen. Con seguridad, cuando eso se acompana
debidamente, los resultados seran optimos.

¢Por qué es importante la globalidad y la conexidn entre

escuelas maristas del mundo?

Vivimos en un mundo hiperconectado, debemos
aprovechar esas posibilidades que la tecnologia, las
comunicaciones y todos los sistemas con los que
actualmente contamos sean aprovechados para bien de
nuestras escuelas Maristas. La mision marista esta
esparcida por muchas partes del mundo, aprovechar esa
riqueza que se desarrolla en tantos lugares, en tantas
culturas, en tantos paises, es fundamental; debemos
ponernos de acuerdo en todo aquello que, siendo juntos,
trabajando en red y trabajando en conexion, podamos
lograr solo desde ahi sintiéndonos parte de un cuerpo y
de una familia global.

¢En qué consisten los talleres La Valla a [’Hermitage, a
quienes estan destinados y cudl es su valor anadido?

En el afno 2022 nos reunimos un grupo de hermanos de
Ecuador, de Colombia y Venezuela y disenamos un plan
formativo para nuestros educadores de los colegios
Maristas. Quisimos ponerle a ese plan de formacion “De
la Valla a L’'Hermitage senderos de educacion marista”,
porque evocamos ese paso que da Marcelino Champagnat
de su casa, donde inicia en La Valla a los origenes del
instituto, a la gran casa del Hermitage, transitar esos
senderos transitar al lado del rio Gier, transitar por esas
montanas y llegar a la gran obra del Hermitage le
permitié a Marcelino abrir también su mente y entender
que su obra estaba dedicada ya no solamente para El
Mundo rural y para su sector geografico, sino para todas
las didcesis del mundo.
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.Como ha sido el recibimiento de estos talleres en el
mundo marista vy cual es la evaluacion de los
participantes?

Tanto en Ecuador como en Colombia y Venezuela, la
respuesta ha sido muy buena; todos nuestros docentes
han participado al dia de hoy ya de cuatro talleres, nos
quedan faltando otros dos que se desarrollaran en el ano
2025. Ellos han asumido el carisma marista como parte
de su vida y desde luego lo desarrollan en su labor y en
su practica pedagogica, ademas, el hecho que sean los
hermanos quienes sean los dinamizadores de estos
talleres le da un plus porque tiene la oportunidad de
conocer a otros hermanos que generalmente no viven en
sus ciudades o en sus colegios. Escuchar sus voces,
escuchar sus planteamientos, anima y vitaliza la mision
que realiza.

;Cudles son los principales problemas a los que se enfrentan las instituciones educativas hoy en dia?

La educacion no es ajena a toda la problematica que se presenta en nuestro mundo. Vivimos en un mundo que es
fragmentado y que es excluyente. ;Como responder a estas situaciones? La escuela como tal es un ente socializador
por excelencia. Desde alli podemos generar conciencia y la formacion de un ser humano que sea capaz de vivir en este
mundo como un ciudadano global, un ciudadano global que responde precisamente a esos problemas globales. Hay
grandes desafios que afrontamos hoy por hoy como educadores, las migraciones. El uso de la inteligencia artificial.
Entender como maneja el cerebro la informacion como la procesa y como aprendemos. ;Ademas de eso, como
conectarnos adecuadamente con este mundo y como aportas? Siendo humanos para que otros humanos logren su

meta, su realizacion personal.

- .
v B
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LA CORRESPONDENCIA

VALENCIA
#LUENTACONMIGO

Pablo José Garcia Guerrero

;Como redactar, en seis o siete parrafos, lo que esta
sucediendo en Valencia desde los tltimos dias de
Octubre? Siendo directo y sabiendo que si vas a
continuar leyendo este articulo es porque quieres
conocer un testimonio directo y no soélo lo que llevamos
recibiendo dia tras dia en RRSS, que ya no sabes en
algunos casos si el mensaje es mas o menos fiel a la
realidad o tiene mas intenciones.

Podemos usar todos los adjetivos que se nos ocurran
que sean sinonimos de “terrible”, pero si hay una idea
que hay que transmitir, es que mas alla de las pantallas
de 15%7 centimetros que tenemos casi todo el dia en
nuestras manos, hay un entorno que no se ve a través de
ellas. El barro, la destruccion y la desesperacion no
caben en nuestros moviles. Ni se huelen ni se pisan.

El testimonio que estas leyendo es de Algemesi, un
municipio con mas de 25.000 habitantes, en los que a
todos, sin excepcion, les ha afectado la DANA.
Directamente o por familiares, por sus casas, sus
vehiculos o sus trabajos. Y como Algemesi, hasta un total
de 75 municipios en los que la situacion es idéntica.

ZY qué nos hemos encontrado pasados diez dias desde la
inundacion? Calles que siguen siendo barro en la que no
distingues la acera de la carretera. Muebles en la puerta
de casas en las que se sigue sacando agua. Comercios
sobre los que te preguntas si seran capaces de volver a
abrir o no y que son totalmente necesarios para la vida,
como farmacias o tiendas de alimentacion. Te
encuentras olores fuertes y pisadas que resbalan. Te
encuentras personas que llevan dias durmiendo en el
pabellon municipal v dedicando el resto de jornada,
desde que amanece hasta que oscurece, a limpiar sus
casas y las de sus vecinos.

&Y qué mas te encuentras? Solidaridad, agradecimiento.
El voluntario viene a ayudar y a entregarse, pero

también se lleva en el corazon la ilusion y la esperanza de
quien hoy soélo se tienen los unos a los otros, de quienes
sus prioridades y sus planes en la vida han cambiado en
un abrir y cerrar de ojos. Y te encuentras en la paradoja
mas absurda de un voluntario: vas a llevar ilusion y
esperanza y te vuelves a tu casa a mas reconfortado de lo
que has sido capaz de dar.

Si que nos piden una cosa muy importante: Que no nos
olvidemos de ellos. La vida, hoy, cambia muy rapido en
las pantallas que hemos dicho al principio. Lo que hoy es
una moda, la semana que viene ya no lo es. Valencia va a
tardar meses en comenzar a recuperar la normalidad. No
toda, sino a empezar a recuperarla. Y los valencianos
tienen que seguir también sus vidas, sus trabajos, sus
estudios (ay, las ganas que tienen los chicos de volver al
cole ahora que no pueden. Qué distinto a cuando podian
ir todos los dias). Y los voluntarios van a seguir siendo
necesarios.

Por tanto, si has llegado leyendo hasta aqui: GRACIAS y
quédate con este ultimo mensaje: NO LES OLVIDEMOS,
viene el invierno, las Navidades... no les olvidemos y
sigamos siendo solidarios de cualquier forma que
podamos.

No quiero terminar sin tener una mencion al equipo de
Centralizacion de ayudas Emergencia DANA Valencia
(Equipo Provincial de Solidaridad de Maristas
Mediterranea) por el servicio que estan prestando.
Ignacio, José Antonio, los Hermanos Chano y Javier
Grajera y resto del equipo que no les puedo poner
nombre a todos pero estaban todo el dia al pie del cafion
y con la mejor de las sonrisas. Desde luego, en ellos se
hace real que la medida del amor es amar sin medida,
visto todo lo que llevan hecho hasta ahora.
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Internacionalizacion y
aprendizaje socioemocional:
experiencias inmersivas de
alumnos del Colegio Marista
Medianeira (Brasil) en
Buenos Aires

La internacionalizacion es cada vez mas
fundamental en la educacion
contemporanea. En agosto de 2024, los
alumnos de 2° de Bachillerato del Colegio
Marista Medianeira participaron en un
vigje de inmersion a Buenos Aires,
Argentina, donde pudieron afrontar los
retos y disfrutar de los beneficios de
comunicarse en un idioma diferente, asi
como involucrarse con una nueva cultura.

Durante el viaje, los estudiantes visitaron el
Colegio Marista Champagnat de Buenos

Aires e interactuaron con otros estudiantes
y educadores, lo que proporciond un rico
intercambio  cultural y  lingiiistico,
especialmente en inglés. Esta experiencia
amplié sus horizontes culturales y puso de
relieve la importancia del aprendizaje
socioemocional.

Para muchos alumnos, el viaje a Buenos
Aires representd un primer contacto
significativo con el uso de otra lengua fuera
del entorno escolar. La necesidad de
comunicarse en espanol en situaciones
cotidianas, como pedir comida, preguntar
por una direccion o relacionarse con los

lugarenos, puso a prueba  sus
conocimientos lingiisticos y les obligd a
salir de su zona de confort.

Ademas del idioma, los estudiantes se
enfrentaron a diferencias culturales que
enriquecieron aun mas su experiencia. La
rutina diaria en Buenos Aires, por ejemplo,
aportd una nueva perspectiva sobre los
habitos alimentarios, la autonomia y la
gestion financiera.

«El vigje fue una gran inmersion cultural y
lingiiistica. Es muy interesante darse cuenta
de lo importante que es hablar otros
idiomas hoy en dia, y como abre tantas
puertas. En Buenos Aires, hablamos
espanol, inglés y, a veces, portugués. Pero
cuando hablabamos con adolescentes de
nuestra edad en el Colegio Champagnat,
solo hablabamos inglés. Los que estaban
alli y no sabian hablar inglés necesitaban un
poco de ayuda para comunicarse. Otra cosa
de la que me di cuenta es que su acento es
muy diferente del nuestro, lo que dificulta
un poco las cosas. Pero al final, siempre nos

entendiamos, porque el inglés es realmente
un idioma universal, y solo por saber hablar
inglés, conseguimos hacer amigos alli, y
ahora tenemos amigos internacionales! En
otras palabras, saber hablar otros idiomas
proporciona nuevas amistades,
oportunidades de estudio y muchas otras
cosas. Fue maravilloso, una gran sensacion
de independencia poder arreglarmelas sola
en otro pais porque sé hablar otro idiomay,
dijo la estudiante Laura Valentini.

Esta experiencia practica ayudo a los
estudiantes a desarrollar habilidades de
gestion financiera, por ¢jemplo, manejando
un presupuesto limitado para los gastos
diarios. La experiencia de gestionar sus
propios gastos en una moneda diferente
fue también un valioso aprendizaje que
requiri6 planificacion v una toma de
decisiones consciente. Una de las mayores
lecciones de este viaje fue el desarrollo de la
empatia y el respeto por la diversidad.
Convivir con otra cultura y observar los
habitos y costumbres locales ayudo a los
estudiantes a comprender y apreciar las
diferencias culturales.

Para el estudiante Joao Luiz Alabora, las
experiencias de diversidad en Argentina
fueron muy amplias. «<En general, puedo
decir que hay algunas culturas diferentes,
como vimos en el Barrio Chino y en el
Jardin Japonés, pero no se ve una
diversidad cultural de etnias, por ejemplo.
La mayor diferencia que vi fue la distincion
entre los barrios nobles y los humildes, y la
belleza de la ciudad de Buenos Aires, que
mezcla un estilo arquitectonico clasico y
modernos.

En cuanto a la comida, el estudiante Lucas
Costi nos cuenta un poco como fue: «Todas
las comidas fueron muy variadas. Yo estoy
acostumbrado a un tipo de condimento
especifico en nuestro pais,


https://colegios.redemarista.org.br/medianeira
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pero alli todas las comidas, tanto cenas
como almuerzos, son diferentes, con
elementos de la cultura local muy
presentes. Las mayores diferencias para mi
fueron las carnes, que son muy buenas y
tiernas. También me sorprendio la cantidad
de opciones de pasta en los restaurantes,
junto con las salsas. También se
presentaron verduras, frutas v hortalizas,
como lechugas jugosas y tomates muy
sabrososs.

El estudiante Luiz Antonio Detoni también
habla de los aspectos culturales de la
experiencia. «En nuestro viaje, visitamos
varios lugares turisticos y caracteristicos de
la ciudad, como monumentos en honor a
personas importantes para el pais, como la
tumba del General San Martin, situada en el
interior de la Catedral, junto a la Casa
Rosada, donde trabaja la Presidenta
argentina. Fue un viaje de gran aprendizaje
y pudimos darnos cuenta de toda la
construccion historica de la ciudad que hay
detras de los monumentos y estructuras.

«La experiencia de inmersion entre los

colegios maristas de Buenos Aires
proporciond a los alumnos del Colegio
Marista Medianeira un valioso aprendizaje
que trasciende los contenidos académicos
tradicionales. Estas experiencias refuerzan
el compromiso del colegio con una
educacion integral, preparando a los
alumnos para convertirse en ciudadanos
¢lobales, capaces de navegar con éxito en
un mundo diverso e interconectado, dijo la
Asesora de Internacionalizacion del colegio,
Juceliane Faciolli.

Para la Directora del centro, Cheila
Milczarek, que acompand a los alumnos en
el viagje, éste fue otro momento de
preparacion para el mundo. «Ojala haya
mas experiencias como ésta, que aporten
un aprendizaje profundo y significativo a
todos los alumnos.

Al enfrentarse a retos lingiiisticos y

culturales, no solo mejoraron sus
habilidades  comunicativas, sino que
también  desarrollaron  competencias

socioemocionales fundamentales, como la
empatia, la autonomia y la gestion
financieras, concluyo.

Fuceliane — Faciolli —  Asesora  de
Internacionalizacion — Colegio  Marista
Medianeira

VIII Encuentro de
Lideres Maristas 2024 en
Perui: “Convivenciay
liderazgo para un mundo
mejor”

En la Universidad Marcelino Champagnat,
los dias jueves 22 y viernes 23 de agosto, se
llevo a cabo el VIII Encuentro de Lideres
Maristas 2024 bajo el lema “Convivencia y
liderazgo para un mundo mejor”. Un
evento que reunio a 30 estudiantes de los
consgjos  estudiantiles (COES) 'y
municipios Escolares de los colegios
maristas del Pert (colegios Santa Rosa de
Sullana, San José Obrero de Sullana, Cristo
Rey de Cajamarca, San José de Huacho, San
José del Callao, Champagnat de Surco, San
Luis de Barranco, Manuel Antonio Ramirez
Barinaga de San Juan de Miraflores, Santa
Maria de los Andes de Villa Maria del
Triunfo, y Marcelino Champagnat de Santa
Eulalia).

Empoderando a los lideres del manana
El encuentro se centrd en empoderar y dar

voz a los jovenes lideres, fortaleciendo sus
habilidades de liderazgo con la mision de
mejorar la convivencia escolar y promover
una educacion de calidad, relacionada con
los principios de desarrollo sostenible,
derechos humanos, igualdad y una cultura
de paz.

La esencia del evento se centré en los
valores maristas de sencillez, solidaridad y
espiritu de familia, pilares fundamentales
que guian a estos jovenes en su camino
hacia el liderazgo.

Objetivos claros v definidos

Con un enfoque claro, los objetivos del
encuentro abarcaron desde el

fortalecimiento de las habilidades de
liderazgo, hasta la promocion de la
comunicacion efectiva y la resolucion de
conflictos dentro de una cultura de paz.
Ademas, se destaco la importancia de la
conciencia y accién hacia el desarrollo
sostenible y los derechos humanos. La
formacion brindada se enfocd en capacitar
a los estudiantes en técnicas de
comunicacion  asertiva 'y  mediacion,
cruciales para el mejoramiento del
ambiente escolar, y en fomentar en ellos la
capacidad de influir positivamente en su
entorno.

Actividades que transforman

El evento se destaco por su diversidad de
actividades, comenzando con la ponencia
del Hno. Marlon Poicon sobre los
«Principios de liderazgo de Marcelino
Champagnat y los jovenes», la cual
establecio un marco inspirador para todos
los asistentes.
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Los talleres constituyeron una parte
fundamental del encuentro, incluyendo
«Desarrollando habilidades de liderazgos, a
cargo del Lic.Alvaro Salazar; «Mejorando la
convivencia escolar — Técnicas de manejo
de conflictosy, impartido por el Psic. Rubén
Arroyo; v “Ciudadania global y derechos
humanos”, dirigido por la Dra. Carol
Rodriguez.

Durante estos talleres, los estudiantes
participaron en  dinamicas  como
«Construyendo un liders, «La piscina de los
conflictos», «Circulo de reflexiony», «Los
Superhéroes de los valoresy v «Caja de
ideas». IListas actividades no solo
fortalecieron sus habilidades practicas, sino
que también promovieron la reflexion
sobre como aplicar los valores maristas en
la resolucion de conflictos y en la
convivencia diaria en sus respectivos
colegios.

Voces de los lideres maristas

Las experiencias de los participantes
reflejan el impacto profundo y positivo del
encuentro. Para muchos, fue una
oportunidad invaluable de conocer a otros
lideres, aprender sobre diferentes
realidades y nutrir su pasion por el
liderazgo. Un estudiante comento: “Tuvo un
impacto significativo en mi, me dio la
oportumidad de conocer otras personas y
realidades, y realmente aprender de ellas y
alimentar mi pasion por ser lider”.

Otros destacaron como el espiritu marista
los conecta, sin importar las diferencias
geograficas o culturales: “Aunque somos de
distintos colegios vy ciudades, siempre
tenemos algo que nos tiene conectados: el
espiritu  marista”. Esta conexion les
permiti6  desarrollar  confianza 'y
colaboracion, superando barreras vy
fortaleciendo la cohesion entre los distintos

SIUpOos.

Los estudiantes también resaltaron la
importancia de comprender los diversos
puntos de vista y problematicas que cada
uno enfrenta en sus contextos, lo cual
enriquecid su perspectiva y los preparo
mejor para liderar con empatia vy
comprension. “El relacionarme con mis
companeros de otros colegios me ha
ayudado a comprender que cada uno tiene
puntos de vista diferentes y problematicas
distintas, segin el entorno en que se
desarrolla, y debo prestar atencion a los
demas”, compartio otro de los jovenes
lideres.

Una experiencia transformadora

El éxito del VII Encuentro de Lideres
Maristas se reflejo no solo en la satisfaccion
de los participantes, sino también en su
deseo de extender la experiencia a mas
dias. Los lideres expresaron su
agradecimiento a los organizadores por
brindarles un espacio donde pudieron
aprender, compartir y crecer juntos. Para
ellos, Marcelino Champagnat no es solo una
figura inspiradora, sino un modelo de vida
que guia sus acciones diarias. “Nos une el
sueno de ser lideres para hacer el bien”,
resumio un participante, capturando el
espiritu del encuentro.

En un mundo que a menudo enfrenta
divisiones y desafios, estos jovenes lideres
maristas se presentan como una luz de
esperanza, llevando consigo la ensenanza
de que, a través de la convivencia y el
liderazgo fundamentado en valores, es
posible construir un mundo mejor. Como
lo afirmé uno de los asistentes: “A pesar de
las diversas problematicas, tenemos
muchas cosas que nos unen”. Con esta
conviccion, los lideres maristas estan
preparados para llevar el mensaje de paz,
solidaridad y liderazgo a cada rincon de sus
comunidades escolares y mas alla.

Agradecimientos especiales y mirada al
futuro

El encuentro no solo fue un evento en el
calendario, sino una verdadera plataforma
de transformacion. Cada estudiante
regres6 a su colegio con nuevos
aprendizajes y proyectos a desarrollar, asi
como un renovado compromiso de ser
agentes de cambio. Sin duda, estos jovenes
estan destinados a dejar una huella

significativa

en sus comunidades, guiados por los
valores que la Congregacion de los
Hermanos Maristas fomenta en cada uno
de ellos.

Un agradecimiento especial se dirigio al
Rector de la Universidad Marcelino
Champagnat, Dr. Marcial Colonia
Valenzuela, por su apoyo y por abrir las
puertas de la universidad para este
significativo ~ encuentro.  También  se
agradecio a los directivos y asesores de los
COES y municipios escolares, quienes
acompanaron estos dos dias de intenso
trabajo. El VII Encuentro de Lideres
Maristas no solo fortalecio las habilidades
de liderazgo de los estudiantes, sino que
también reafirmé el compromiso de la
comunidad marista con la educacion
integral v el desarrollo de lideres que
trabajan por un mundo mejor.

Ytalo Orrego Reyes: Secrelario Fjecutivo de

Comunidad de Animacion Marista del Peru
(CAMP)

Pasantia Maristak 2024:
experiencia de Chile en
Durango (Espaiia)

Con el lema “Descubriendo nuevas rutas
pedagogicas”, 18 docentes del Sector
Marista de Chile viajaron hasta Durango,
Provincia de Vizcaya, Espana, para ser parte
de la tercera version de la Pasantia
Maristak, por medio de una alianza con
Colegio Técnico Profesional Marista de
Durango.

La pasantia tuvo lugar la semana del 23 de
septiembre con el objetivo de conocer la
experiencia de Aprendizaje basado en retos
(ABR) Y modelo de innovacién técnico
profesional, posteriormente continuaron
en la ciudad de Barcelona hasta el
miércoles 2 de octubre.

La Delegacion chilena esta compuesta por
diecisietes representantes provenientes de
los Colegios Maristas de Alto Hospicio,
Colegio Hermano Fernando; Las
Comparias, Colegio Nuestra Senora de
Andacollo;


https://www.maristas.cl/
https://maristak.com/
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La Pintana, Colegio Marcelino Champagnat
y el Colegio Diego Echeverria de Quillota,
acompanados por Jorge Radic, coordinador
del Ambito de Mision sectorial.

Durante la pasantia junto con visitar el
centro Técnico de Maristak, se visitaron
otros centros educativos como el Colegio
Marista de Bilbao y ocho colegios Maristas
de la ciudad de Barcelona, en un trabajo
segmentado por grupos.

Durante la primera jornada la delegacion
fue recibida por representantes de la
Provincia Marista Ibérica y el Director
General de Maristak Durango Daniel
Irazola, quienes presentaron la agenda de
la semana, la estructura de animacion
local y la historia Marista. Luego fueron
recibidos en el ayuntamiento de Durango
por la Alcaldesa Mireia Elkoroiribe, quien
junto con entregar un saludo y darles la
bienvenida, presentd sobre la historia del
lugar y la alianza que se mantiene con la red
Marista.

Luego se realizdO una visita al Centro
Maristak, dirigida por el coordinador de
educacion de la Provincia Marista Ibérica y
por la tarde la fundacion Marista “Azterlan”
centro de formacion metalargica, de
investigacion y certificacion, que funciona
de manera independiente prestando
servicios a diversas industrias metalirgicas
en el mundo como Boeing, Airbus,
Siemens, asi como a funciones y mineras en
Japon, Canada y Estados Unidos, entre
otros, teniendo la posibilidad de conocer el
trabajo y tecnologia que utilizan.

También visitaron otras experiencias de
educacion técnico profesional no Maristas
como la del Colegio de Somorrostro, que
depende del Arzobispado local, o el Colegio
Goierri, que cuenta con convenios muy
activos con la industria, y se caracterizan
por metodologia de aprendizaje basado en
relos y por proyectos en el area de
formacion profesional.

Luego visitaron el Centro de Innovacion
para la formacion del profesorado técnico
profesional “Tknika”, entidad de formacion
del Pais Vasco con investigacion realizada
por los mismos profesores, un proyecto
potente y vanguardista, que trabaja con la
inteligencia arlificial, con tecnologia 3D, de
tal manera de probar nuevas formas y
recursos tecnoldgicos para la ensenanza
técnico profesional.

Ademaés, tuvieron una larga jornada de
trabajo en el Colegio Marista de Durango
observando clases, discutiendo con
profesores y haciendo analisis comparado
de lo observado esos dias en Durango y lo
que existe en nuestros colegios en Chile,
para vislumbrar como potenciar la
educacion TP de nuestros 4 colegios.

Durante el fin de semana nuestra
delegacion viajo hasta Barcelona para

visitar Colegios Maristas que trabajan con
métodos de proyectos y luego regresaron a
Chile.

Joaquin  Meli U. — Responsable de
comunicacion Provincia Santa Maria de los
Andes

Visita de Brasil a Espana: el
valor de la acogida marista

El Colegio Marista Rosario (Brasil) visito el
Colegio Chamberi (Esparia)

La visita al Colegio Champagnat de
Chamberi (Madrid, Espana) fue una de las
actividades mas significativas del programa
de intercambio. Puedo ilustrarlo con las
siguientes palabras de los alumnos:
«Fuimos bien recibidos en el Colegio
Aristos, pero nos sentimos aun mas
acogidos en el Colegio Champagnat de
Chamberi»,  «Reconocimos  muchas
caracteristicas similares a nuestro colegio
en su forma de ser, aunque hablen una
lengua diferente.

Me  gustaria  destacar aqui el
reconocimiento por parte de nuestro grupo
del valor de la acogida, tan caracteristico de
los maristas, que estuvo muy presente en la
forma en que el colegio se organizd para
recibirnos.

Antes de nuestra visita, Rafael se puso en
contacto con el colegio para concretar la
fecha v hora de la visita. Poco después, la
profesora Marta, que trabaja con el
componente musical, se puso en contacto
con nosotros para organizar el encuentro,
ya que, segun ella, es «una apasionada de la
cultura brasilena y habla portugués». A
partir de sus sugerencias, organizamos las
actividades.



https://maristasrosario.org.ar/
https://maristaschamberi.com/
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Hubo intercambios sobre expresiones de los
diferentes idiomas, palabras parecidas con
significados muy diferentes, lo que provoco
muchas risas y conexion entre todos. La
musica también fue un instrumento de
intercambio, incluso para descubrir el poder
y la importancia de la musica brasilena en

Espana.
Ul W 1J |

Fue una experiencia de identificacion muy
interesante. Los alumnos se fueron muy
animados, e incluso les costd despedirse, ya
que les gustaria continuar con este
acercamiento.

Reconocernos como parte de esta gran
familia marista fue muy especial para todos
nosotros, y estoy segura de que llevaremos
esta experiencia en el corazon para siempre.

Suzana Diemer — orientadora educativa del
Colegio Marista Rosario

Experiencias que
transforman: innovacion en
el Colegio Zorrilla (Uruguay)

En el segundo semestre, en el Colegio
Zorrilla (Mdeo. Uruguay), llevamos adelante
la segunda edicion del ano de los
Laboratorios de exploracion en 3°y 4" afo de
primaria.

Se trata de una experiencia de innovacion
que privilegia un rol activo del alumno y el
aprendizaje internivel. Algunas claves que
sustentan la propuesta son la resolucion de
problemas y la indagacion en la
construccion de aprendizajes; ¢l trabajo
cooperativo que potencia el aprendizaje
entre pares; el autoconocimiento y la

autorregulacion  que  fortalecen  la
autonomia; los procesos de metacognicion;
elinterés y la motivacion.

Se ofrecen a los ninos y ninas cinco
propuestas que se disenan en torno a una
dimension o area del conocimiento, en
didlogo con el diseno curricular; y se les
brinda la oportunidad de decidir y elegir en
base a sus intereses en cudl trabajaran
durante cinco jornadas completas.

Durante las mismas cada docente referente
transforma el salon, disenando diferentes
espacios  simultineos y con una
intencionalidad  pedagogica, utilizando
distintos materiales y proponiendo desafios
que invitan a explorar, a dialogar, a hacer.

Cada jornada de laboratorio cuenta con un

' encuentro inicial en el que se recogen ideas

previas, expeclativas, hipotesis y se
presentan los espacios disponibles. Luego
llega el momento de exploracion, de
manipulacion y de intercambio entre pares.
Sobre el final, se vuelve a generar un
encuentro para dar cierre metacognitivo a
lo vivido, institucionalizar ideas, visualizar la
progresion conceptual, los avances y los
aspectos pendientes.

Para cerrar el ciclo, se genera por un lado,
una instancia colectiva en la que ninos y
ninas de cada laboratorio comunican,
comparten con el resto de sus companeros,
cuales fueron los aspectos significativos del
proceso realizado: progresion de ideas,
preguntas disparadoras, ideas alcanzadas,
descubrimientos, productos elaborados,
etc. Por otro lado, se presenta una
propuesta de evaluacion a la interna de
cada laboratorio, donde se recogen
evidencias de la experiencia de aprendizaje
de cada integrante.

A partir de esta experiencia, la escuela
transforma sus tiempos y espacios,

ofreciendo  nuevos escenarios  que
posicionan a alumnos y alumnas en el
centro, brindandoles protagonismo y
conectandonos con la motivacion,el interés
y la motivacion por aprender.

Inés May referente de educacion — provincia
Cruz del Sur, Ximena Alvarino — Directora
de Fd. Inicial y Primaria del Colegio Zorrilla y
Ana Elena Guliérrez — Sub directora de Fd.
Inicial y Primaria del Colegio Zorrilla

Aprendizaje Basado en
Proyectos: alumnos
protagonista en el Colegio
San José del Parque (Espaiia)

Hace anos que las clases magistrales en las
que los alumnos se limitaban a escuchar al
profesor para después estudiar, memorizar
y repetir en el examen han sido sustituidas

por metodologias activas donde el
protagonista es el alumno como es el
aprendizaje basado en proyectos (ABP).

Gracias a esta metodologia por proyectos,
nuestros alumnos del Colegio San José del
Parque (Madrid, Espana) participan en el
aprendizaje mediante la curiosidad y la
indagacion con la intencién de que los
ninos no memoricen, sino que interioricen
los contenidos.

Ademas, conseguimos que a lo largo de
toda su etapa escolar adquieran las
compelencias tan  importantes y
necesarias para su futuro como es el
trabajo en equipo, gestion de emociones,
oratoria, liderazgo y emprendimiento.

Queremos que sientan interés por el
entorno, que se cuestionen el porqué de las
cosas y que con la ayuda de los adultos sean


https://maristassanjosedelparque.com/
https://maristassanjosedelparque.com/
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capaces de descubrirlo, comprenderlo y
explicarselo a sus companeros.

Si conseguimos esto, la explicacion de un
concepto entre ellos, nos aseguramos de que
lo han entendido, que lo tienen afianzado y
son capaces de trasladarlo a la la vida
cotidiana.

Con esta metodologia también facilitamos la
adquisicion de habilidades transversales
como el pensamiento critico, la resolucion
de problemas, la persistencia y el cuidado
del medio ambiente.

En San José del Parque llevamos anos
trabajando por proyectos como parte de
nuestra  innovacion pedagogica y el
resultado ha  sido  extraordinario.
Comenzamos en Infantil y continuamos en
Cursos superiores.

Nuestra experiencia con esta metodologia
es muy positiva y hemos comprobado que
favorece la motivacion de nuestros alumnos
al hacerles participes en el aula y al tratar
temas cercanos a su realidad y de interés
paraellos.

. Como realizamos el ABP?

Los proyeclos lenen una duracion de seis
semanas aproximadamente. Comienzan con
varias sesiones de motivacion sobre el tema
a trabajar donde la tutora establece las bases
cognitivas del proyecto y fomenta la
curiosidad. Siempre se parte de los
conocimeintos del nino .Cada alumno
continda con la indagacion en casa junto a su
familia o bien en grupos de trabajo.

Una vez que han investigado, lo exponen y
explican a sus amigos con la ayuda de su
tutora. Desde la infancia, un d4rea
fundamental en el desarrollo de cada nino
es el lenguaje y la comunicacion. Mediante
la exposicion en la clase de lo que han
investigado vy aprendido, ademas de
afianzar conocimientos estan aprendiendo
a hablar en pablico y a exponer sus ideas.

De este modo, con las diferentes lineas de
investigacion durante dos o tres semanas
los peques amplian su conocimiento y
vocabulario de una forma dinamica y
natural favoreciendo el desarrollo integral
de nuestros alumnos.

Para finalizar, realizan una semana de
cierre de proyecto con actividades
complementarias muy especiales todas
relacionadas con el centro de interés que
hemos trabajado.

Ana Alvarez de Rementeria — responsable de
comunicacion en el Colegio San Fosé del
Parque

En estos videos, 0s mostramos algunas de
las actividades que han realizado los
alumnos de 5 anos para trabajar y el
proyecto de los cinco continentes en
Primaria.

o Pri MENTES o

PROVECTD

5 contientes


https://youtu.be/Lj4NxKQ50cU
https://youtu.be/7rG_epLF9F4
https://youtu.be/ZK9Eh4XK41E
https://youtu.be/b_Nm8BjMHmI

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2024

Il Eincuentro presencial de
Champagnat Global

Del 07 al 1 de marzo de 2025 tendra lugar
en L'Hermitage (Francia) el 2do. encuentro
presencial de Champagnat Global.

Con el encuentro se pretende,
especialmente, profundizar el
conocimiento y la adhesion hacia
Champagnat Global por parte de los
directores de las escuelas Maristas quienes
juegan un papel fundamental en el impulso
y la implicacion de las comunidades
educativas en el desarrollo de la red global
marista de escuelas.

Se pretende también con el encuentro:

o Celebrar nuestra vocacion como
seguidores de Jests a la manera de
Maria, tras las huellas de Marcelino
Champagnat.

o Fomentar la experiencia de ser familia
global entre los participantes.

e Profundizar en las raices que
fundamentan los valores educativos de
la Mision Marista.

o Compartir y colaborar en la respuesta
de la escuela marista a los retos y
desafios que nos plantean el futuro del
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planeta y de la humanidad.
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L’Hermitage 2025

Asistira un grupo de en torno a 150
participantes integrado por representantes
del Gobierno General, del equipo y comité
asesor de Champagnat Global, de las
estructuras y equipos de educacion de cada
unidad  administrativa, especialmente
directores de escuelas y representantes de
las distintas redes de mision del Instituto
(universidades, editoriales, solidaridad,
voluntariado, juventudes Maristas).

Logoy Lema

Como logo se ha querido unir la globalidad
de la obra educativa marista representada
por el diseno de Champagnat Global,

con la imagen que identifica a L'Hermitage
y que en este momento de celebracion del
bicentenario de su construccion ha sido el
motivo de reunirnos en el lugar que sigue
siendo la roca en la que esta tallado nuestro
estilo educativo vy el rio que sigue siendo
fuente de vida para nuestra mision.
“Champagnat Global, un lugar al que todos
pertenecemos”. Es el lema con el que nacio
la red global marista de escuelas y resuena
con mucha vigencia en este momento en el
que nos reunimos, en torno a nuestros
origenes, como familia global, que se siente
unida en torno a una misma identidad.




El Colegio Marista Ipanema esta situado en el sur de
Porto Alegre, a orillas del lago

Antiguos Alumnos Maristas de Porto Alegre. Con el
tiempo, esta organizacion decidi6 devolver a la
sociedad un poco de la educacion integral que habian
recibido, optando por abrir dos escuelas en la ciudad,
una de ellas en el lugar que ocupaba la sede de la
asociacion. Tras 10 anos de funcionamiento, la
asociacion redefinio sus prioridades y decidié dejar de
gestionar escuelas. Asi,

gestionado por la Asoci:

Porto Alegre, pasé a fo

en la mision en diferentes
infraestructura fue reestructurad
espaciosa, acogedora, pedagogicame
reflejo de la propuesta marista.

Ademas de las clases regulares, se ofrecen muchos
talleres y actividades extracurriculares. En la
comunidad, la escuela tiene una fuerte identidad a
través de sus actividades deportivas, culturales,

académicas y pastorales. También tiene una fuerte

vocacion por los proyectos de innovacion, ya estén
conectados digitalmente o impliquen metodologias
activas e innovadoras.

IPANEMA



https://colegios.redemarista.org.br/ipanema

Uno de los proyectos mas importantes es la
internacionalizacion. En él se tienen en cuenta los
aspectos de la ensenanza de idiomas, la revision de los
planes de estudio y la formacion del profesorado. Sin
embargo, hace hincapié en el desarrollo de
compelencias ciudadanas globales, capaces de pensar
actuar localmente. Uno de los

eria Internacional

BRASIL

FERNANDO DEGRANDIS,
VICEDIRECTOR DE EDUCACION
COLEGIO MARISTA TPANEMA



https://sway.cloud.microsoft/dmVGRKu5Mh1X2aX9?ref=Link

Un lugar al que todos pertenecemos
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