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VIII ENCONTRO DE LIDERES M ARISTAS
2024 NO PERU: ‘CONVIVENCIA E
LIDERANCA PARA UM MUNDO MELHOR'’

Ytalo Orrego Reyes — Secretario Eixecutivo da Missao || 3 de outubro de 2024

Na Universidade Marcelino Champagnat, na quinta-feira 22 e sexta-feira 23 de agosto, foi realizado o
VIII Encontro de Lideres Maristas 2024, com o tema “Convivéncia e liderang¢a para um mundo melhor”.
O evento reuniu 50 alunos dos conselhos estudantis (COES) e dos municipios escolares dos colégios
maristas do Peru (Santa Rosa de Sullana, San José Obrero de Sullana, Cristo Rey de Cajamarca, San
José de Huacho, San José del Callao, Champagnat de Surco, San Luis de Barranco, Manuel Antonio
Ramirez Barinaga de San Juan de Miraflores, Santa Maria de los Andes de Villa Maria del Triunfo e
Marcelino Champagnat de Santa Fulalia).

CAPACITANDO OS LiDERES DO FUTURO

O encontro teve como foco capacitar e dar voz aos jovens lideres, fortalecendo suas habilidades de
lideranca com a missdo de melhorar a convivéncia escolar e promover uma educacio de qualidade,
relacionada aos principios do desenvolvimento sustentavel, dos direitos humanos, da igualdade e de uma
cultura de paz. A esséncia do evento se concentrou nos valores maristas de simplicidade, solidariedade e
espirito de familia, pilares fundamentais que guiam esses jovens em seu caminho de lideranca.
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OBJETIVOS CLAROS E DEFINIDOS

Com um foco claro, os objetivos da reunido variaram desde o fortalecimento das habilidades de lideranga
até a promocao da comunicacéo eficaz e da resolugéo de conflitos em uma cultura de paz. Além disso, foi
destacada a importancia da conscientizac¢do e da agdo em relagdo ao desenvolvimento sustentavel e aos
direitos humanos. O treinamento oferecido concentrou-se em treinar os alunos em técnicas de
comunicagéo assertiva e mediagéo, que sdo cruciais para melhorar o ambiente escolar, e em promover
neles a capacidade de influenciar positivamente seu ambiente.

ATIVIDADES TRANSFORMADOR AS

O evento foi notavel por sua diversidade de atividades, comegando com uma apresentacéo do Ir. Marlon
Poicon sobre “Os principios de lideranga de Marcelino Champagnat e os jovens”, que proporcionou um
quadro inspirador para todos os presentes. As oficinas constituiram uma parte fundamental do encontro,
incluindo “Desenvolvendo habilidades de lideranca”, ministrada pelo Lic. Alvaro Salazar; “Melhorando a
convivéncia escolar - Técnicas de gerenciamento de conflitos”, ministrada pelo Psic. Ruben Arroyo; e
“Cidadania global e direitos humanos”, conduzida pela Dra. Carol Rodriguez.

Durante esses workshops, os alunos participaram de atividades como “Construindo um lider”, “A piscina de
conflitos”, “Circulo de reflexao”, “Super-herdis de valores” e “Caixa de ideias”. Eissas atividades néo apenas
fortaleceram suas habilidades praticas, mas também promoveram a reflexdo sobre como aplicar os valores
maristas na resolucéo de conflitos e na convivéncia diaria em suas respectivas escolas.

V OZES DE LIDERES MARISTAS

As experiéncias dos participantes refletem o impacto profundo e positivo da reunido. Para muitos, foi uma
oportunidade inestimavel de conhecer outros lideres, aprender sobre diferentes realidades e nutrir sua
paixao pela lideranga. Um aluno comentou: “O encontro teve um impacto significativo sobre mim, pois me
deu a oportunidade de conhecer outras pessoas e realidades, e realmente aprender com elas e nutrir
minha paixéo por ser um lider”.

Outros destacaram como o espirito marista os conecta, independentemente das diferencas geograficas ou
culturais: “Apesar de sermos de escolas e cidades diferentes, sempre temos algo que nos mantém
conectados: o espirito marista”. Fissa conexéo lhes permitiu desenvolver a confianga e a colaboragéo,
superando barreiras e fortalecendo a coeséo entre os diferentes grupos.

Os alunos também destacaram a importancia de compreender os diversos pontos de vista e as questoes
que cada um enfrenta em seus contextos, o que enriqueceu sua perspectiva e os preparou melhor para
liderar com empatia e compreensao. “Interagir com meus colegas de outras escolas me ajudou a entender
que todos tém pontos de vista e problemas diferentes, dependendo do ambiente em que vivem, e que
preciso prestar atengéo aos outros”, compartilhou outro dos jovens lideres.
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UMA EXPERIENCIA TR ANSFORMADORA

O sucesso do VIII Encontro Marista de Lideres se refletiu ndo apenas na satisfagéio dos participantes, mas
também no desejo de estender a experiéncia por mais dias. Os lideres expressaram sua gratidao aos
organizadores por terem lhes proporcionado um espaco onde puderam aprender, compartilhar e crescer
juntos. Para eles, Marcelino Champagnat néo ¢ apenas uma figura inspiradora, mas um modelo de vida que
orienta suas acoes diarias. “K.stamos unidos pelo sonho de sermos lideres para fazer o bem”, resumiu um
participante, capturando o espirito do encontro.

Em um mundo que frequentemente enfrenta divisdes e desafios, esses jovens lideres maristas sdo um farol
de esperanca, ensinando que, por meio da convivéncia e da lideranca baseada em valores, ¢ possivel
construir um mundo melhor. Como disse um dos participantes: “Apesar dos varios problemas, temos
muitas coisas que nos unem’”. Gom essa convic¢ao, os lideres maristas estdo preparados para levar a
mensagem de paz, solidariedade e lideranga a todos os cantos de suas comunidades escolares e além.

AGRADECIMENTOS ESPECIAIS E VISAO DE FUTURO

O encontro néo foi apenas um evento no calendario, mas uma verdadeira plataforma de transformacao.
Cada aluno retornou & sua escola com novos aprendizados e projetos a serem desenvolvidos, além de um
compromisso renovado de serem agentes de mudancga. Sem duvida, esses jovens estdo destinados a deixar
uma marca significativa em suas comunidades, guiados pelos valores que a Congregacéo dos [rméos
Maristas promove em cada um deles.

Um agradecimento especial foi feito ao Reitor da Universidade Marcelino Champagnat, Dr. Marcial Colonia
Valenzuela, por seu apoio e por ter aberto as portas da universidade para esse importante encontro.
Agradeceu também aos diretores e assessores dos COES e dos municipios escolares, que acompanharam
esses dois dias de intenso trabalho. O VIII Encontro de Lideres Maristas nédo apenas fortaleceu as
habilidades de lideranga dos alunos, mas também reafirmou o compromisso da comunidade marista com a
educacdo integral e o desenvolvimento de lideres que trabalham por um mundo melhor.
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O ENCONTRO MARISTA
DE JOVENS REUNE
CENTENAS DE
ESTUDANTES EM
SETEMBRO

Maristas Brasil || 10 de outubro de 2024

As cidades de Sao Paulo (SP) e Ponta Grossa (PR) foram palco de um evento especial no ultimo final de
semana. Nos dias 27 e 28 de setembro, cerca de 500 jovens participaram do Encontro Juvenil Marista
(EIM) 2024, que teve como tema “A arte de viver a si mesmo”. O evento também sera realizado no Rio
Grande do Sul, no dia 19 de outubro, com o mesmo formato.

O EJM é um espaco para que os grupos da Pastoral Juvenil Marista (PJM) possam conscientizar e
discutir questdes sociais, ambientais e humanas. O objetivo ¢é fortalecer a confianca dos alunos em um
mundo mais humano e fraterno, ao mesmo tempo em que celebra a cultura da solidariedade e da
pluralidade e promove a formagao integral dos jovens participantes.

Atividades e dinamicas

Durante os dois dias do encontro foram realizadas atividades praticas, oficinas e dinAmicas envolvendo
aspectos cognitivos, emocionais e espirituais, estimulando o crescimento pessoal e a reflexiio sobre
projetos de vida.

O evento enfatiza a incluséo e o didlogo. O EJM oferece aos jovens a oportunidade de participar de uma
comunidade ativa e colaborativa, baseada nos valores cristdos e maristas, reforcando seu compromisso
com a criagdo de um mundo mais justo e solidario.

lkm Sao Paulo, o Colégio Marista Arquidiocesano sediou o encontro. Em Ponta Grossa, as atividades
serdo realizadas no Colégio Marista Pio XII. Durante os dois dias, os jovens participaram de jogos
cooperativos baseados nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), oficinas de danca
contemporanea e grupos de convivéncia para cultivar a interioridade, entre outras atividades. A
sustentabilidade também esteve em pauta, com o plantio de arvores frutiferas e a restauracao das
hortas comunitarias da escola.

Encontro histérico

O Encontro Marista de Jovens é realizado todos os anos em diferentes lugares, sempre com o objetivo
de unir e celebrar o caminho percorrido pelos jovens que participam dos programas pastorais. O
tradicional evento nasceu no Rio Grande do Sul e hoje abrange os demais polos regionais maristas. k'm
outubro, sera a vez da cidade de Cachoeira do Sul, que recebera centenas de alunos que participarao
de atividades, debates e momentos de reflexao.

Sobre os colégios maristas

Os colégios maristas estdo presentes em 18 estados e no Distrito Federal, com 63 unidades. Os mais de
80 mil alunos recebem uma educacéo integral, baseada na tradi¢ao dos valores maristas e na
exceléncia académica alinhada aos desafios contemporaneos. Por meio de propostas pedagdgicas
diferenciadas, as criancas e os jovens desenvolvem o conhecimento, o pensamento critico, a autonomia
e se tornam mais preparados para viver em uma sociedade em constante transformacao. Os colégios
maristas fazem parte do Brasil Marista, uma rede de escolas presente em 20 estados brasileiros e no
Distrito Federal, atendendo mais de 97 mil criangas, jovens e adultos.
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ESTAGIO M ARISTAK 2024: EXPERIENCIA
CHILENA EM DURANGO (ESPANHA)

Joaquin Meli U. - Oficial de Comunicacdes Provincia Santa Maria de los Andes || 9 de outubro de 2024

LAk g

Com o lema “Descobrindo novas rotas pedagdégicas”,
18 professores do Setor Marista do Chile viajaram para
Durango, Provincia de Vizcaya, na Espanha, para fazer
parte da terceira versao do Estagio Maristak, através
de uma alianca com o Colégio Técnico Profissional
Marista de Durango.

O estagio foi realizado na semana de 23 de setembro
com o objetivo de conhecer a experiéncia de
Aprendizagem Baseada em Desafios (ABR) e o modelo
de inovacdo técnica profissional, e depois continuou
na cidade de Barcelona até quarta-feira, 2 de outubro.

A delegacéo chilena é composta por dezessete representantes dos colégios maristas de Alto Hospicio,
Colégio Hermano Fernando; Las Compaiiias, Colégio Nuestra Sefiora de Andacollo; La Pintana,
Colégio Marcelino Champagnat e Colégio Diego Echeverria de Quillota, acompanhados por Jorge
Radic, coordenador da Area de Misséo Setorial.

Durante o estagio, além de visitar o Centro Técnico Maristak, foram visitados outros centros
educacionais, como o Colégio Marista de Bilbao e oito colégios maristas da cidade de Barcelona, em
um trabalho segmentado por grupos.

No primeiro dia, a delegacao foi recebida por representantes da Provincia Marista Ibérica e pelo
diretor geral do Maristak Durango, Daniel Irazola, que apresentou a agenda da semana, a estrutura de
animacao local e a histdéria marista. \'m seguida, foram recebidos na prefeitura de Durango pela
prefeita Mireia Elkoroiribe, que, além de cumprimenta-los e dar-lhes as boas-vindas, apresentou a
histdria do lugar e a alianga mantida com a rede marista.



https://www.maristas.cl/
https://maristak.com/
https://www.maristas.cl/noticia/2024/9/bm90aWNpYTEy
https://maristak.com/fp/
https://maristak.com/fp/
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FEm seguida, visitaram o Centro Maristak, liderado pelo coordenador de educagao da Provincia
Marista Ibérica, e a tarde a funda¢ao marista “Azterlan”, um centro de formacao, pesquisa e
certificagdo metaltrgica, que funciona de maneira independente, prestando servigos a varias
industrias metaltrgicas do mundo, como a Boeing, Airbus, Siemens, assim como a empresas de
fungdes e mineracao do Japao, Canada e Estados Unidos, entre outras, com a possibilidade de
conhecer o trabalho e a tecnologia que utilizam.

Também visitaram outras experiéncias de educacao técnica profissional ndo marista, como a Fscola
Somorrostro, que depende do arcebispado local, ou a Escola Goierri, que tem acordos muito ativos
com a industria e se caracteriza por uma metodologia de aprendizagem baseada em desafios e
projetos na area de formagcao profissional.

Em seguida, visitaram o Centro de Inovacao “Tknika” para a formacao de professores técnicos
profissionais, uma entidade de formagao no Pais Basco com pesquisas realizadas pelos proprios
professores, um projeto poderoso e vanguardista que trabalha com inteligéncia artificial, com
tecnologia 3D, de modo a experimentar novas formas e recursos tecnoldgicos para a educacio técnica
profissional.

Além disso, tiveram um longo dia de trabalho no Colégio Marista de Durango, observando aulas,
discutindo com os professores e fazendo uma analise comparativa entre o que observaram naqueles
dias em Durango e o que existe em nossas escolas no Chile, para vislumbrar como melhorar a
educacao TP de nossas 4 escolas.

Durante o fim de semana, nossa delegacio viajou para Barcelona para visitar as escolas maristas que
trabalham com métodos de projetos e depois retornou ao Chile.

CHAMPAGNAT GLOBAL
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CHAMPAGNAT GLOBAL WEEK 2024: A OPORTUNIDADE DE
CAMINHAR E CRESCER JUNTOS

14 de outubro de 2024

[

A Semana Global Champagnat 2024 foi iniciada com a primeira sessdo na segunda-feira, com foco em
todas as vantagens da Rede Marista de Escolas e na aprendizagem de experiéncias e oportunidades
sobre como interagir com o Champagnat Global. Durante as duas sessoes, que aconteceram as 9h e as
16h (horario de Roma), mais de 54 pessoas se conectaram aos webinars.

Em primeiro lugar, Javier Llamas, Secretario Executivo de Champagnat Global, saudou todos os
participantes do webinar em nome dos Diretores do Secretariado de Educagéo e Evangelizacao, Ir.
José Sanchez Bravo e Ir. Nifo Pizarro. Além disso, Javier apresentou como se desenvolvera a Semana
Global Champagnat 2024, que sera dedicada a cada uma das redes que animam o Instituto.

Fxm seguida, tivemos um momento de orac¢ao, no qual os participantes puderam desenvolver um
momento de interioridade, guiados por um video preparado pelos Maristas da Australia, na reuniao
bienal de diretores, realizada em julho passado. Esse video nos ajuda a encontrar Deus nas coisas e
nos momentos cotidianos.

O Ir. Luis Carlos, Vigario geral, abriu a Semana Global Champagnat 2024 com algumas palavras de
saudacao do Ir. Krnesto Sanchez, Superior geral. “Somos verdadeiramente uma familia internacional,
onde todos nés que fazemos parte desta comunidade educacional nos sentimos conectados”, disse ele.
Ele também explicou a importancia do trabalho em rede no Instituto.

O objetivo da sesséo de hoje foi aprender como o Champagnat Global gera vantagens para que
possamos participar com toda a comunidade escolar e os participantes tiveram a oportunidade de

ouvir diferentes testemunhos de pessoas que ja se beneficiaram das vantagens da rede.

Entre os testemunhos que os participantes conheceram estao

Ir. Kevin Wander (Secretario provincial Estrela do Mar): “Uma das coisas que identifiquei como uma
necessidade é que as pessoas que trabalham isoladamente na formagao nao tém muito apoio, por isso
organizamos um grupo na Agora: Formacéo Marista. O potencial desse grupo tem a ver com as
escolas. iu o encorajo a participar dele.



https://youtu.be/Zzxx8Z8KHHw
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Dr. Mark Bussin (Diretor do MSC): “Fiz muitas amizades e aprendi sobre o mundo marista através do
Champagnat Global. Fazemos parte de uma comunidade mais ampla do que imaginamos. Usamos o
Agora e ele nos ajuda a entrar em contato com outros maristas do mundo inteiro”. Além disso, Mark
destacou alguns dos intercambios que foram realizados, tanto pessoalmente como através de
atividades virtuais.

O Dr. José Antonio Rosa (Secretario da Missdo do MRE), referindo-se a Jodo 17, 21 “para que todos
vejam que somos um”, explica: “Pediram-nos para sermos mais maristas na Europa e procuramos
recursos que pudessem nos ajudar a alcanc¢ar esse objetivo, entre os quais o Champagnat Global.
Precisavamos de um lugar para compartilhar nossas reflexdes e criamos cinco grupos em Agora que
permitiriam féruns, atividades, postar nossas reflexdes e ter um histérico do que estdvamos fazendo.
Tem sido um espago de trabalho e nos deu tantos frutos que conseguimos envolver os secretarios e os
provinciais. I essencial ter pessoas ativamente envolvidas nesses grupos.

Ha intmeras atividades para participar da rede, uma delas € através das noticias, onde vocé pode
encontrar todas as novidades das escolas maristas do mundo inteiro. Outra das atividades oferecidas
pelo Champagnat Global ¢ a Global Run, onde, por meio do esporte, véarias escolas sdo conectadas
para realizar atividades com os alunos. Ha também outras atividades pontuais, como o webinar que
realizamos em junho “Juntos para olhar além”. Também avangamos na formagao e, nesta semana,
lan¢aremos a 22 edigdo do Curso Marista de Cidadania Global, outro curso sobre Inteligéncia Artificial
aplicada a4 educacéo e outro sobre Aprendizagem Baseada em Problemas. Os grupos Agora também
estdo disponiveis para se conectar com a comunidade escolar.

Como a 22 edic¢ao do Curso Mooc de Cidadania Global comega hoje, o Ir. Jeff Crowe, seu principal
autor, participou das sessoes de hoje para explicar os objetivos deste curso no mundo marista. “Este
programa tem a ver com o fato de nos sentirmos parte de algo maior. A ideia ¢ passar de uma
mentalidade local para uma mentalidade global e ter um coragao global. Fazer essa transi¢ao dentro
de nds significa que, se tivermos uma mentalidade global, isso também aumentara nossa consciéncia
global e estaremos mais abertos ao novo. Esse curso nos faz crescer como seres humanos.
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https://champagnat.global/es/red-global-marista-escuelas-noticias/
https://champagnat.global/es/champagnat-global-run/
https://champagnat.global/es/webinar-mision-educativa-marista-tras-las-huellas-de-champagnat/
https://champagnat.global/es/curso-marista-ciudadania-global/
https://youtu.be/n207deJ0WtM
https://youtu.be/JiEpXcbnoK0
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CHAMPAGNAT GLOBAL WEEK 2024: CONFERENCIAS E
LANCAMENTO DE CURSOS MOOC

15 de outubro de 2024

Noel Fernandez

Marist Brothers - D..

O segundo dia da Semana Global Champagnat 2024 teve como foco a conclusdo da Rede de Editores.
Durante a sessdo das 9h, os participantes puderam desfrutar de uma palestra sobre Inteligéncia
Artificial ministrada por Isaac Pinto e Fernando Fuentes em colaboragao com o MRE. Aproveitando
essas conferéncias, houve também o lancamento dos cursos mooc sobre Inteligéncia Artificial
aplicada & educacao, desenvolvidos pela Edelvives, e o curso de aprendizado baseado em problemas
da FTD.

Cerca de 200 pessoas participaram das sessoes de hoje. A sessdo comegou com Javier Llamas,
Secretario kixecutivo do Champagnat Global, saudando os participantes e explicando o programa que
estd sendo desenvolvido, com foco em um tour por todas as redes que animam o Instituto. Em seguida,
houve um momento de oracao.

' T CHAMPAGNAT Ir. Ben Consigli, consultor juridico geral, deu as boas-
ga[?jq.gﬁ;];' vindas aos participantes: “estamos nos reunindo para
aprender sobre o potencial da Inteligéncia Artificial no
pipeline educacional”. “O Champagnat Global se tornou
uma ferramenta fundamental para as escolas de todo o
mundo se conectarem e compartilharem experiéncias.
Eisse espirito de colaboracao esta no centro do que
estamos celebrando hoje”, acrescentou.

- A T

Ir. Ben reconheceu que “os esfor¢cos do MRE foram fundamentais” e que “nossos parceiros editoriais nos
forneceram as ferramentas necessarias para termos IA e metodologias ativas em nossas escolas que
promovam o pensamento critico. Estamos ansiosos para equipar os professores com as ferramentas
necessarias nesses cursos do MOOC?”.

O secretdrio da missao do MRE, José Antonio Rosa, tomou a palavra para agradecer e apresentar os
palestrantes que deram a palestra sobre Inteligéncia Artificial aplicada & educagéo.

A conferéncia comecou com Isaac Pinto, coordenador de TIC da Maristas Ibérica, que explicou que “a

Inteligéncia Artificial tem um impacto na educagdo e um desafio para nés”. “A Inteligéncia Artificial tenta
imitar o comportamento humano”, explicou, acrescentando exemplos como a robética, a PNL ou a voz.


https://champagnat.global/es/curso-inteligencia-artificial-aplicada-a-la-educacion/
https://champagnat.global/es/curso-inteligencia-artificial-aplicada-a-la-educacion/
https://champagnat.global/es/curso-aprendizaje-basado-en-problemas/
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“O que sabemos sobre IA é, sobretudo, o Chat GPT, que gera contetido por meio de texto ou imagens,
no caso do Dall-E”, disse Isaac, que, por meio de um jogo, mostrou como o Chat GPT funciona: ‘com
um treinamento prévio que consistiu na leitura de um ntimero infinito de paginas da Web, ele
aprendeu qual ¢ a palavra mais provavel que vira a seguir’.

Iim seguida, ele explicou o uso ético da [A, destacando alguns conceitos como responsabilidade e a
estrutura legal da Inteligéncia Artificial.

Por sua vez, Fernando Fuentes (Maristas Alicante) desenvolveu a aplicagio da IA nas escolas. Em
primeiro lugar, ele explicou a improbabilidade de a IA substituir os professores e a “falta de
pensamento critico e criatividade” que a Inteligéncia Artificial tem.

CHAMIAGNAT

§ Definicion de IA GLOBAL

£Qué conoces sobre La IA?

Dénde lo has aprendido?

CHAMMGRAT

“Uma das desvantagens da A nas escolas é o uso que os alunos fazem dela ao fazer a licdo de casa”,
explicou. “Dependemos da tecnologia ha anos e precisamos ter uma alternativa se ela falhar”, é outra
das desvantagens da IA, juntamente com outras, como a necessidade de treinamento constante dos
professores.

Por outro lado, entre as vantagens esta o fato de podermos incentivar “o pensamento critico e criativo
dos alunos”, embora “isso dependa de como ela é usada”. Fernando também apontou a “automacgao de
tarefas, a criacio de materiais, a motivacéo, a personalizacao, a andlise de melhorias, a avaliagao 24
horas por dia, 7 dias por semana e o aprendizado adaptativo” como outras vantagens. m seguida, o
palestrante explicou alguns exemplos de como a Inteligéncia Artificial pode ser aplicada nas escolas.

Apds a conferéncia, o curso mooc sobre Inteligéncia Artificial aplicada & educagao foi lancado pela
Edelvives. Juan Pedro Castellanos, diretor da Fundacéao Edelvives, falou sobre as “sinergias que estéao
ocorrendo no mundo marista”. Ele também deu uma explicagéo sobre a Edelvives, com 135 anos de
histéria e “quase 1000 pessoas” trabalhando no grupo. “Nossa misséo estd inspirada em nossos
principios cristdos”, assegurou Juan Pedro, que também acrescentou a necessidade de ‘inventar
sonhos e mover a alma’.

Juan Pedro enfatizou que o curso mooc sobre Inteligéncia Artificial aplicada & educagao ¢ “pratico e
simples para aproveitar ao maximo o que a IA nos oferece e também para reconhecer os riscos e os
limites que ela acarreta”.

CHAMPAGNAT
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Durante a sessdo da tarde, os participantes tiveram a oportunidade de receber uma saudacéao de
Ricardo, Diretor da FTD: “Champagnat Global esta tendo uma forga muito grande de boas praticas, de
educacdo e de missao”.

(Cintia, vice-diretora da F'TD, abriu a palestra sobre Metodologias Ativas apresentando o professor
William Franco, que comecou lembrando o Dia do Professor, comemorado hoje no Brasil. “As
metodologias ativas tratam da necessidade de utilizar estratégias para o aluno, aprendendo fazendo e
integrando com a teoria”, disse William.

Além disso, William garantiu que ¢ preciso entender o contexto das Metodologias Ativas em um
mundo globalizado, com tecnologias digitais, inteligéncia artificial e geracao Alpha, entre outros.
“Desenvolver habilidades técnicas, cognitivas e de comunicacao e o trabalho em grupo sdo alguns dos
aspectos que devemos estimular”, disse o professor.
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Prof. Me. William Franco da Silva
Centro de Ensino @ Aprandizagem (CrEAre)
Pontificia Universidade Catdlica do Parana (BR)
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"No curso mooc, poderemos observar como o aluno esta desenvolvendo esse aprendizado”, explicou
William, ‘¢ importante que eles sejam ambientes diversos e depois analisem o problema, gerem
hipédteses e respondam a elas, resumam as conclusdes e formulem os objetivos do estudo’, entre outras
coisas. Da mesma forma, como professores, “facilitaremos o processo para os alunos, forneceremos a
eles os recursos e as ferramentas de que precisam, definiremos as diretrizes, daremos a eles feedback
e motivacao”.

O diretor da Secretaria de Educacao e Evangelizacao, Ir. José Sanchez, encerrou a sessdo com uma
despedida na qual agradeceu a todos os participantes, palestrantes, bem como a Edelvives e ao MRE
por sua presenca. “Durante esses dias visitamos muitos colégios maristas e em todos eles surgiu uma
pergunta: por que ¢ uma rede? Convido-os a descobrir todos esses conceitos e, conectando-os,
encontrar a resposta.
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https://youtu.be/mdvHrOLubZU
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CHAMPAGNAT GLOBAL WEEK 2024: O VOLUNTARIADO
MARISTA COMO FERRAMENTA PARA CONSTRUIR UM A
CULTURA DE ENCONTRO E SOLIDARIEDADE

16 de outubro de 2024
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Seguindo o roteiro de um tour pelas diferentes redes que animam a Administra¢io Geral, as sessdes
desta quarta-feira foram dedicadas a solidariedade.

Javier Llamas, Secretario Executivo de Champagnat Global, comegou saudando todos os participantes
e lembrando-os do programa que esta sendo realizado durante toda a semana. José Sanchez, diretor
do Secretariado de Educacao e Evangelizagao, lembrou que hoje estamos celebrando o aniversario de
nascimento do Ir. Basilio Rueda: “Precisamos atualizar o Instituto para ajudar todas as criangas e
jovens”.

O Ir. Jos¢ também respondeu a pergunta “Por que
umarede?”: “Arede é o que responde as
necessidades de hoje e leva tempo para ser tecida”,
explicou. O diretor do Secretariado concluiu seu
discurso com uma palavra de agradecimento ao
Secretariado de Solidariedade.
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Depois de conduzir a oragao, o Ir. Diego Zawadzky, vice-diretor do Secretariado de Solidariedade e do
CMI, explicou que “como maristas, acreditamos que, por meio do voluntariado, podemos responder
aos diferentes desafios de hoje”. O Ir. Diego também analisou os apelos que surgiram no tltimo
capitulo e assegurou que, por meio do voluntariado, “temos uma maneira eficaz de responder a esses
apelos”. “A partir daqui, gostaria de fazer um convite para que continuemos a apoiar o voluntariado”,
disse o Ir. Diego.
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Por outro lado, Juan Pablo Rojas convidou a reflexdo sobre a questao de que, como maristas, a que
somos chamados? e convidou todos os participantes a “ir além”. Ele entéo explicou que existem
diferentes op¢des para o voluntariado:

 Voluntariado local: em seu proprio local de residéncia.

« Voluntariado provincial: dentro de cada unidade administrativa, vocé pode ter uma experiéncia de
voluntariado mais ampla.

« Voluntariado interprovincial: como os projetos LaValla200 ou o Projeto Fratelli, e envolve um
compromisso de tempo maior.

« Voluntariado profissional: envolve ajudar de acordo com a profissiio que vocé exerce.

O Ir. Chris Wills, na sessao das 9 horas, e o Ir. Valdicer Fachi, na sessao das 16 horas, moderaram uma
mesa redonda com pessoas que explicaram suas experiéncias de voluntariado marista:

“Ser missiondrio hoje tem outra face, que ¢ o voluntariado. Quando falamos de servico voluntario,
pensamos nele como uma rede. A dimensao da interculturalidade ¢ uma das vantagens que se pode
experimentar, mas, sem duvida, o voluntariado ¢ uma experiéncia de vida e de missdo compartilhada”,
assegurou o Ir. Fachi, que fez varias perguntas aos participantes da mesa redonda.

e
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Rodrigo Gris: “Um documento do Papa Francisco e algumas palavras da Ir. Emily Turti me tiraram da
minha zona de conforto e me levaram ao voluntariado com minha esposa Argie. A espiritualidade é
muito importante para que ndo nos esquecamos do chamado que recebemos de Deus. Nessa cultura
do encontro, vejo trés referéncias que me ajudaram: seguir Jesus Cristo, nossa Boa Mae e Sao
Marcelino Champagnat.

Nina: “J4 fui voluntaria em diversos lugares. As vezes, a missiio pede algo que niio sabemos como fazer,
mas, estando com as pessoas e vendo as necessidades locais, entendemos o que elas precisam. A
missdo ¢é estar 14, ver, perceber. O voluntariado é uma transformacao que propomos as pessoas,
quando voltamos para nossos espagos, isso muda a forma como vemos o mundo”.

Nathiele Grosso: “O voluntariado ¢ uma experiéncia de missao focada na cultura do encontro. Ele nos
dé a oportunidade de conhecermos uns aos outros. No momento, vivo em uma comunidade
internacional com pessoas de diferentes partes do mundo, somos muito diferentes e, quando
queremos falar sobre algo em comum, falamos sobre ouvir e amar”.

Esmeralda Caudel: “Ser voluntario é entrar no encontro com o outro. No caso da minha comunidade,
estdvamos na Roménia com criangas abandonadas. O fato de estar com elas foi o que nos motivou.
Sempre vi o voluntariado como uma forga.

Argie Hernandez: “Muitas vezes, como seres humanos, pensamos no que podemos fazer. Esse
chamado do espirito nos convida a amar a Deus e ao préximo por meio da escuta e da presenca. Esse
chamado ¢ para transformar as pessoas ao nosso redor. Falamos de solidariedade transformadora
quando ja estamos em uma misso concreta. Vocé também ¢ sua missao, pois ninguém dé o que nao
tem. Vocé precisa descobrir o Deus que ha em vocé.
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Hannah Lauerer: “Durante meus trés meses no Camboja, eu me envolvi com a comunidade e ajudei no
centro educacional marista como professora de inglés. As experiéncias de voluntariado sdo
maravilhosas porque vocé recebe e d4”.

Rubén Galego: “Depois de varias experiéncias de voluntariado em diferentes partes do mundo,
Honduras, Zambia, Quénia, Africa do Sul... agora estou no projeto LaValla200 por alguns anos com
minha esposa Silvia”.

Silvia Martinez: “Escolher LaValla200 é uma maneira de viver a nossa vocacio marista de uma forma
diferente. Temos a oportunidade de pertencer a uma familia global e, portanto, podemos viver o
voluntariado de diferentes maneiras e em diferentes partes do mundo. Atualmente, Ruben e eu somos
voluntarios com alunos do ensino médio que estao fora da escola por diferentes razoes e tentamos
ajuda-los de uma maneira pessoal. A presenga marista ¢ fundamental para que possamos responder
as necessidades dos jovens”.

Nyasha Bowora: “Meu voluntariado comecou quando vi um grupo de estudantes no Zimbabue e ndo
pude parar. Fui voluntéria na Africa do Sul e na Alemanha e agora estou de volta 4 Africa do Sul para
coordenar os voluntdrios. Nao se trata apenas de coisas grandes, mas de coisas pequenas, como o
sorriso de uma crianga”.

Renata Hacker: “Sou coordenadora do escritério de voluntarios na Alemanha ha 10 anos. Comecamos
a enviar jovens alemées para diferentes partes do mundo e, anos depois, come¢amos a receber
voluntarios de outras partes do mundo aqui. Sei que néo ¢ facil vir para a Alemanha, ¢ dificil encontrar
seu lugar nessa cultura. I um verdadeiro presente poder estar aqui e agora, esse valor ¢ um dos mais
fundamentais para a experiéncia”.

Para concluir, o Ir. Angel Diego, diretor do
Secretariado de Solidariedade, dirigiu algumas
palavras de agradecimento a Champagnat
Global, aos participantes do webinar e a todos os
voluntarios maristas que existem: “sua vida, sua
missdo e seu tempo livre a servig¢o do Instituto, da
Igreja e das criancas e jovens, especialmente os
mais vulneraveis”.
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https://youtu.be/2JJP7063GL8
https://youtu.be/1NOOrF7-RhA
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CHAMPAGNAT GLOBAL WEEK 2024: RISCOS DIGITAIS NA
ESCOLA EEDUCACAO PARA O USO SAUDAVEL E SEGURO DA
TECNOLOGIA PELOS ALUNOS

17 de outubro de 2024

O quarto dia da Semana Global Champagnat 2024 comecou com algumas palavras do Secretario
Executivo do Champagnat Global, Javier Llamas, explicando o programa que esta sendo realizado
durante esta semana. km seguida, o diretor do Secretariado de Educacéo e Evangelizacao, Ir. José
Sanchez, deu as boas-vindas a todos os participantes e conduziu a orac¢ao dedicada ao Ir. Basilio
Rueda.

Tivemos a oportunidade de contar com a participacéo do secretario executivo da RIMES, Joao
Fett, a Rede de Universidades nasceu de “um desejo de cooperacao internacional”, explicou Joao.
Como ele explicou, no inicio dos anos 2000, representantes de universidades maristas de todo o
mundo se reuniram para compartilhar experiéncias em Curitiba (Brasil) e assim nasceu a RIMES.

“Estamos muito felizes em participar como amigos da Champagnat Global Week, nossa relag¢ao
com arede de escolas é de forte cooperacéo e sinergia”, concluiu Jodo. Em seguida, o secretario
executivo da RIMES apresentou a conferéncia: Riscos digitais na escola e educacdo para o uso
saudavel e seguro da tecnologia pelos alunos, ministrada por Rosa Pérez, co-fundadora e diretora
da Gaptain.
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A conferéncia comecgou explicando o desenvolvimento de uma ferramenta pelo palestrante depois
de ver alguns dos riscos e problemas apresentados pela tecnologia nos jovens: “Cada idade de um
menor, dependendo de como ele usa a tecnologia, tem um risco associado”, disse Rosa.


https://www.linkedin.com/company/marist-higher-education/
https://gaptain.com/
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Depois de analisar se os riscos eram reais por meio da participacao de diferentes escolas, as
conclusoes estabeleceram que 59% dos alunos com idades entre 10 e 12 anos tém um telefone celular,
21% reconhecem que passam muito tempo na Internet e nas redes sociais, 72% ficam on-line & noite,
65% dos alunos com idades entre 10 e 12 anos tém uma ou mais redes sociais, 74% jogam on-line
regularmente com pessoas que niao conhecem, 38% afirmam conhecer todos os seus contatos
pessoalmente e 14% ja fizeram apostas on-line, entre outros.

Na Espanha, houve uma tendéncia de proibir telefones celulares para menores de 16 anos”, explica
Rosa e faz a pergunta: “Tecnologia sim ou nao’, mas... "A digitalizacéo e a tecnologia sdo uma escolha
hoje em dia?

“A tecnologia tem riscos, mas também muitas oportunidades”, disse Rosa e explicou as maneiras de
reduzir esses riscos: educar para um uso seguro e saudavel da tecnologia. O objetivo ¢ alcancar o bem-
estar digital, que, como explica Rosa, “é tentar encontrar um equilibrio entre o uso que fazemos da
tecnologia todos os dias e o restante de nossas atividades”.

Héa muitas maneiras pelas quais os professores podem aproveitar ao maximo a tecnologia com seus
alunos: “s6 o fato de dizer a eles que vamos usar a tecnologia ja proporciona uma motivagao extra’.

Em seguida, Rosa mostrou como funciona a ferramenta Gaptain, com um programa 360° e on-line. Ela
explicou que em cada sala de aula deve ser feito um diagndstico dos riscos digitais, da convivéncia e
das habilidades digitais e, a partir dai, extraimos os dados. Tentamos conhecer os alunos por meio do
diagndstico: conhecer os riscos digitais aos quais eles estiio expostos, observamos a convivéncia e
falamos sobre habilidades digitais.

Tudo o que é proposto aos alunos deve ser atraente e, ao mesmo tempo, fazemos um processo
gamificado. “Nao ¢ a mesma coisa perguntarmos algo ao aluno e fazermos isso por meio da
tecnologia”, explicou.

(Quando temos todos os dados, nds os automatizamos por meio da Inteligéncia Artificial. Ao analisar os
dados, observamos os riscos que existem e que precisam ser trabalhados, e podemos extrair os riscos
para cada aluno individualmente. Com relagéo a convivéncia, a ferramenta pode ser usada como um
canal de relatdrios e obteremos um sociograma para determinar as relagoes positivas e negativas
naquela sala de aula. Por fim, o nivel de competéncias pode ser obtido. A partir desse diagndstico,
podemos saber em que estado se encontra a sala de aula.

Depois de obter a anélise da sala de aula, a préxima etapa ¢ tentar melhorar o que foi encontrado.
Portanto, uma vez concluida a analise, obtemos uma unidade didatica adaptada aos resultados. Essas
unidades tém contetido adaptado para que os tutores possam usa-las em sala de aula.
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https://youtu.be/b37LDwaNU6o
https://youtu.be/Qt9gK-vSo1s
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CHAMPAGNAT GLOBAL WEEK 2024: ONDE ESTAO OS JOVENS -
UMA ANALISE DA JUVENTUDE

18 de outubro de 2024

O ultimo dia da Semana Global Champagnat 2024 foi
8{8‘};‘;? dedicado a Rede de Pastoral Juvenil. O Ir. Nino Pizarro,
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Diretor do Secretariado de Educacao e Evangelizacdo, deu as
boas-vindas a todos os participantes e explicou que a PIM se
concentra em “criar espacos inclusivos para que as criangas e
’ os jovens se conectem, colaborem e crescam; e promover o
\ ‘ ‘ | desenvolvimento espiritual e capacitar os jovens a buscar
- =~ projetos de vida significativos”.
O Ir. Miguel Fernandes comec¢ou agradecendo a presenca dos participantes e refletindo sobre o
Evangelho de Emats. “T'emos que caminhar com os jovens e entender a realidade que eles vivem”,
explicou o Ir. Miguel.

Em seguida, Laura Ferraz, apresentou alguns dados como o fato de 15% da populagao mundial ter
entre 15 e 24 anos, segundo dados da ONU. Ela também explicou trés tipos diferentes de luto
vivenciados pelos jovens nessa fase:

« Luto pela perda do corpo da crianga
« Luto pela perda da identidade da infancia
 Luto pela perda da infancia

Durante a adolescéncia, h4 alguns aspectos que podem ser destacados”, disse Laura, ‘como as
tendéncias grupais, o inicio do questionamento da religiosidade, a separac¢ao dos pais ou uma atitude
social que exige, entre outros’.

Em seguida, o Ir. Miguel explicou um estudo realizado pela UNICEF chamado “Infancia em
transformacéo”. Alguns dos resultados desse projeto foram em termos de saide mental: “36% dos
jovens dizem que frequentemente se sentem preocupados, ansiosos ou nervosos, 19% se sentem
deprimidos ou desinteressados pelas coisas”. Por outro lado, em termos de redes sociais, de acordo
com o Ir. Miguel: “77% dos jovens acessam a Internet todos os dias, sendo que os médicos e
profissionais de satide sdo os perfis em que os jovens mais confiam”. Além disso, “86% dos jovens
acreditam que podem mudar as medidas contra as mudancas climaticas e 73% deles acreditam que
seus governos deveriam mudar as medidas que estdo sendo tomadas nessa area”.
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Héa mais dados”, disse Laura, "como a religiosidade, que vem diminuindo ao longo dos anos em alguns
paises. Entretanto, eles se identificam com praticas espirituais, mas ndo com instituigoes religiosas.
Com relacao ao projeto de vida, alguns dos pontos que afetam os jovens pessoalmente sao violéncia,
corrup¢ao, drogas, alcool e educagéo: “km termos de educacio, eles apontam o desafio de conciliar
trabalho e estudos, bem como a falta de garantias de emprego de acordo com o nivel de educagao
alcangado”, explicou Laura.
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Por sua vez, o Ir. Miguel explicou como acompanhar os jovens por meio dos Discipulos de Emaus:

« (Gaminhando juntos

+ Ouvir

« Provoque

Compartilhar

» Motivar para a proclamacao

A sessao foi concluida com uma saudacgao do Ir. Luis Carlos Gutiérrez, Vigario Geral, encerrando a
Semana Global Champagnat 2024 com uma palavra de agradecimento e uma revisao de tudo o que as
diferentes redes que participaram das sessdes desta semana nos proporcionaram.
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